
【800〜1100万円】HRBP

関⻄エアポート株式会社での募集です。 HRBPのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
関⻄エアポート株式会社  

Job ID
1582993  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
8 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末
年始 …

Refreshed
March 19th, 2026 15:18

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2197053】
関⻄エアポートの各ビジネス部⾨とのパートナリングを強固にすることで各ビジネスの成功によりダイレクトに寄与する。
ビジネス部⾨の組織課題や⼈的課題に対してHR ProfessionalとしてSolutionを提案し、部⾨のDevelopmentをサポートす
る。
1.各ビジネス部⾨の⽬標達成に向けた個別ニーズを勘案したサポート
2.各ビジネス部⾨が抱える組織課題へのコンサルテーション
3.各ビジネス部⾨で起こる⼈的課題へのコンサルテーション
4.シーズナルな⼈事アクティビティ各種における各ビジネス部⾨へのサポート
＜組織構成＞
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


HRBP…3名 ※直属の上司は⼈事部⻑

Required Skills

■必須要件
・HRBP経験（⽬安：5年以上）
・ビジネスレベルの英語⼒
■歓迎要件
・HRBP以外の⼈事領域の経験
※特に⼈事制度（評価・報酬・等級）に関する知識・経験があると望ましい

Company Description

■関⻄国際空港・⼤阪国際空港・神⼾空港の運営業務ならびに管理受託業務等＜主要株主＞・オリックス株式会社
（40%）、ヴァンシ・エアポート（40%）、その他の出資者（20％）＜グループ会社＞関⻄エアポート神⼾株式会社／神⼾
エアポートアビエーションサービス株式会社／関⻄エアポートリテールサービス株式会社／関⻄エアポートオペレーション
サービス株式会社／関⻄エアポートテクニカルサービス株式会社／CKTS株式会社／国際航空旅客サービス株式会社／関⻄
国際空港熱供給株式会社
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