
【1050〜万円】Distribution Systems Technical Development Team Mana…

AIG損害保険株式会社での募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご経験の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
AIG損害保険株式会社  

Job ID
1582873  

Industry
Insurance  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
年末…

Refreshed
March 19th, 2026 15:17

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2342595】
■職務と責任
・主題専⾨家チームを率いて管理し、⽅向性、指導、モチベーションを提供するとともに、エンジニアリングチーム、ベン
ダー、社内関係者との連携を確保する。
・変⾰プロジェクトを監督・実⾏する。当⾯の重点は技術アップグレードであり、エンジニアリングの考え⽅を取り⼊れて
問題を解決する。⻑期的には、アプリケーションの合理化（統合と廃⽌を通じて、約50個のアプリケーションを10〜20個に
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削減）も含まれる。
・拡張性とコスト効率に優れたアーキテクチャに重点を置き、アプリケーションをAWSクラウドに移⾏するクラウド移⾏
イニシアチブを実⾏します。
・ユーザー対応チームおよびビジネスチームと連携し、顧客向けシステムの円滑な提供を確保する。
・経営陣と技術チーム間の橋渡し役として、円滑なコミュニケーション、問題解決、そして効果的なプロジェクト遂⾏を確
保する。
・現在のリーダーシップの役割を引き継ぐ準備を整え、将来的には上級管理職に昇進できる能⼒を⾝につけてください。
・開発標準、コード品質、ベストプラクティスを常に監視しつつ、セキュリティ、コンプライアンス、パフォーマンスの最
適化を確保する。

Required Skills

必要な技術スキルとリーダーシップスキル

・コンピュータサイエンス、⼯学、または関連分野の学⼠号または修⼠号。
・IT/開発分野で10年以上の経験があり、そのうち少なくとも3〜5年間はリーダーシップまたはチームマネジメントの経験
があること。
・保険、⾦融サービス、または⼤規模エンタープライズシステムにおける変⾰／アップグレードプロジェクトの実績が豊富
であること。
・AWSクラウドサービス、サーバーレスアーキテクチャ、およびデータベースの移⾏／チューニング（Oracle、
PostgreSQL）に関する⾼度な知識。
・Java、Spring Boot、Angularエンタープライズシステムに関する知識（実務経験は必須ではないが、⾼度な技術的理解が
必要）。
・アプリケーションの合理化プロジェクト （アプリケーションの統合／廃⽌）に関する実務経験。
・優れた⼈材管理能⼒を持ち、⽇本⼈エンジニアリングチームを率いて実績を上げてきた。
・バイリンガル ・⽇本語（N1/N2）と英語（ビジネスレベル）。

Company Description

■損害保険全般・個⼈：海外旅⾏・⽕災保険・⾃動⾞保険・傷害保険・医療保険 他・法⼈：業務災害総合・企業財産・国
内物流総合・事業賠償・⽣産物品質・海外PL・貨物海上・輸出信⽤ 他
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