
【ベトナム求人】【設備施工管理】日系建設業（ハノイ）

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1582711  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
5.5 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8:00~17:00

Holidays
・土日祝日

Refreshed
June 3rd, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求人概要】
日系建築業のベトナム現地法人にて、建設プロジェクトの増加に伴い、設備施工管理を担う日本人技術者を募集します。
プロジェクト現場に常駐し、空調設備・電気設備などの施工管理業務を担当いただきます。

【仕事内容】
・空調設備、電気設備の施工管理全般
・クライアントとの打ち合わせ・要望ヒアリング
・現場での工程管理、コスト管理、安全管理
・日系クライアントとの窓口対応
・ベトナム人スタッフ（英語可）の管理・指導
・プロジェクトに関する各種レポート作成
・その他付随業務

【福利厚生】
・ボーナス
・有給休暇
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・昇給/昇格
・社会保険
・医療保険
・健康診断
・出張の際の交通費手当
・パソコン支給
・日本の海外旅行傷害保険
・現地医療サービス（ウェルビー）
・渡航航空券支給（入社時）
・年1回の一時帰国航空券支給
（入社半年後より対象）

 

Required Skills

【必須要件】
・ゼネコンまたはサブコンにて設備施工管理の経験（目安：5～10年以上）
・英語：業務で使用できるレベル（Toeic750点程度）

【優遇要件】
・ベトナム語（日常会話レベル）
・海外就業経験者

Company Description
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