
PR/095669 | 施⼯管理

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1582529  

Industry
Civil Engineering and Construction  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 17th, 2026 10:32

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【業務内容】
・空調設備、電気設備の現場管理全般
・個別打ち合わせ、要望ヒアリング
・現場での⼯程管理、コスト管理、安全管理
・⽇系クライアントの窓⼝対応
・現地ベトナム⼈スタッフ（英語可）の管理
・レポートライン：現場PM（⽇本⼈およびベトナム⼈）や設備責任者（ベトナム⼈）
・能⼒次第では本社総合職への転格の可能性あり
【歓迎条件】
・1級管⼯事施⼯管理技⼠、建築設備⼠
・海外勤務経験のある⽅（ベトナムでの勤務経験ある⽅は尚歓迎）
 
（福利厚⽣）
・⽇本の海外旅⾏傷害保険
・現地医療サービス（ウェルビー）
・⼊社時航空券代（⽇本→ベトナム）
・年1回の⼀時帰国航空券代（雇⽤開始から半年経過後）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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