
【外資系通信⼤⼿】フロントエンドエンジニア（派遣）｜React、Next.js

⾼時給・福利厚⽣充実！

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1582288  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 16th, 2026 15:04

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系⼤⼿モバイル／通信事業者にて、フロントエンドエンジニア（派遣）として、パフォーマンスと拡張性を重視した
Webアプリケーション開発に関わりませんか。

Reactを中⼼としたモダンなフロントエンド技術を⽤い、スケーラブルで快適なユーザー体験の実現を⽬指すポジションで
す。バックエンド、デザイン、プロダクトチームと密に連携しながら開発を進めていただきます。

主な職務内容 

Reactを⽤いたレスポンシブUIコンポーネントの設計・開発（Next.js経験があれば尚可）
Redux（Redux Toolkit尚可）を⽤いたアプリケーションの状態管理
バックエンドエンジニア、デザイナー、プロダクトマネージャーとの協業による機能実装
Gitを⽤いたバージョン管理およびCI/CDパイプラインを活⽤した品質管理
パフォーマンス、アクセシビリティ、マルチブラウザ対応を考慮した最適化
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A leading mobile and telecommunications provider in Japan is seeking a Haken Front-end Engineer  to support the
development of high-performance, scalable web applications. This role focuses on building seamless user experiences using
modern front-end technologies, with a strong emphasis on performance optimization, scalability, and code quality . You
will work closely with cross-functional teams in a fast-paced, product-driven environment.

Key Responsibilities

Develop and deliver responsive user interface components using React, with exposure to Next.js as a plus
Manage application state efficiently using Redux, preferably with Redux Toolkit
Collaborate closely with backend engineers, designers, and product managers to implement features smoothly
Maintain high code quality through Git-based version control and CI/CD workflows
Optimize applications for performance, accessibility, and cross-browser compatibility

Required Skills

必須条件 経験・資格：

JavaScriptまたはTypeScriptのスキル
Reactを⽤いたフロントエンド開発の実務知識・経験（Next.jsがわかる⽅歓迎）
Reduxを⽤いた状態管理の基本的な理解・経験（Redux Toolkit使⽤経験があれば尚可）
Gitを⽤いたチーム開発の経験

ソフトスキル：
チームワーク
シニアエンジニアからのフィードバックに⽿を傾け、よりよい開発やキャリア成⻑につなげる姿勢

語学⼒:
⽇本語：⽇常会話レベル以上
英語：ビジネスレベル

歓迎条件
JenkinsなどのCI/CDツールの使⽤経験
AWSやGCPなどクラウド環境の基礎知識
モダンなビルドツールやデプロイ⼿法の知識

この求⼈がおすすめの理由
多くのユーザーが利⽤する⼤規模サービス開発に携わり、スキルを磨くチャンス
朝・昼・夜の⾷事が利⽤できる充実した社内カフェテリア
カフェ、ショップ、映画館が揃う都⼼の好⽴地オフィス
カジュアルな服装OK、残業少なめの働きやすい環境

Required Skills and QualificationsExperience:
Strong experience in JavaScript or TypeScript development
Hands-on experience building applications with React
Practical knowledge of Redux for state management
Experience using Git for version control and collaborative development

Soft Skills:
Team-oriented mindset with the ability to collaborate effectively
Willingness to listen, learn, and adapt based on feedback from senior engineers

Language Requirements:
Japanese: Conversational level
English: Intermediate to Business level

Preferred Skills & Qualifications
Working knowledge of Jenkins or similar CI/CD tools
Basic understanding of cloud environments such as AWS or GCP
Awareness of modern build tools and application deployment practices

Why You'll Love Working Here
On-site cafeteria providing breakfast, lunch, and dinner
Office located in a vibrant metropolitan area with cafés, shops, and entertainment nearby
Casual dress code and minimal overtime culture
Opportunity to work on high-traffic, large-scale applications in Japan

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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