
シニアインフラエンジニア　長期契約　800万円

日本全国主要都市での採用！年齢不問、若手育成に興味のある方におすすめ！

Job Information

Recruiter
Cornerstone Recruitment Japan K.K.

Hiring Company
業界大手・安定の大規模ITインフラ企業  

Job ID
1582282  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Contract  

Location
Japan

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Refreshed
June 8th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【PM・PL・PMO経験者向けポジション】

- PM・PL・PMOとしてプロジェクトをリード
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https://www.careercross.com/en/company/detail-393925


- インフラ（クラウド・NW・サーバ）構築・運用のマネジメント

- 若手エンジニアの教育・育成担当

- 要件定義～設計～構築～リリースまで幅広く関与

- 金融・官公庁・大手企業案件に携われる

【マネジメント未経験でもOKのポジション】

- インフラ（クラウド・NW・サーバ）の設計・構築・運用

- 検証・リリース作業など幅広い現場経験を積める

- 若手育成

- 案件ごとに先輩の指導あり

- AWS・Windows/Linuxなどスキルを活かせる案件多数

Required Skills

- インフラ（クラウド・ネットワーク・サーバ）構築以上の実務経験がある方

- PM・PL・PMO経験があれば活かせますが必須ではありません

- 若手育成やチームサポートに意欲のある方

- AWS、Windows、Linuxなどの実務経験がある方

※開発のみの経験者は不可

Company Description
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