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グループ会社横断の社内ITを⽀える社内SE（ERP）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1582207  

Industry
Logistics, Storage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
March 27th, 2026 00:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

グループ全体の基幹システム刷新プロジェクトを主導し、要件定義から実装・リリースまでを外部パートナーと共に推進し
ます。
併せて、既存システムとの連携刷新やグループ各社のIT施策を技術⾯から⽀援し、事業全体のIT基盤を強化します。

企業情報

多⾓的な事業を国内外で展開し、100年以上の歴史を持つ⽼舗企業グループ。
安定した経営基盤と迅速な意思決定を特徴とし、ITを事業成⻑の中核に据えて全社改⾰を進めています。
⾞好きは必⾒です。

職務内容

次期基幹システム構築プロジェクトの企画・推進および外部ベンダー管理
既存システムの理解と移⾏計画の策定
グループ各社が主導するIT案件の技術⽀援・情報提供
システム運⽤改善や技術提案など、IT基盤全体の最適化⽀援
関係部署とのコミュニケーションを通じた調整・意思決定サポート
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条件・待遇

安定した事業基盤で⻑期的にスキルとキャリアを築ける環境
フレックス＋週2⽇在宅勤務など、働きやすさを重視した制度
裁量が⼤きく、技術選定や改善提案がしやすい⽂化
経営判断が早く、スピード感あるIT施策を実現しやすい環境
少⼈数組織のため、幅広い領域に挑戦できる成⻑機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact James
Moore at +81368328992.

Required Skills

基幹システムPMの実務経験
部⾨横断で円滑にコミュニケーションができる⽅
⾃発的に課題を⾒つけ、主体的に動ける⽅
複数システムが混在する環境で柔軟かつ論理的に考えられる⽅

Company Description

多⾓的な事業を国内外で展開し、100年以上の歴史を持つ⽼舗企業グループ。
安定した経営基盤と迅速な意思決定を特徴とし、ITを事業成⻑の中核に据えて全社改⾰を進めています。
⾞好きは必⾒です。
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