
バックエンドエンジニア/Backend Engineer

世界市場へ挑む技術基盤の再構築。Go/gRPCを駆使し、非連続な成長を牽引する。

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Hiring Company
新興国のモビリティ×金融領域で事業展開するテクノロジー企業  

Job ID
1582109  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
June 5th, 2026 06:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

バックエンドエンジニアとして、今後のビジネスのさらなる拡大と成長を支えるためのシステム開発に従事していただきま
す。エンドユーザー向けのモバイルアプリのバックエンド開発から、社内の多様なオペレーションチームが利用する基幹プ
ロダクトの開発まで、幅広くお任せします。 ご本人のキャリア志向に合わせて、フロントエンド、モバイルアプリ、イン
フラ構築など、フルスタックに領域を広げていただくことも可能です。

【具体的な職務内容】

新規機能・システム構築のリード 海外拠点のビジネスメンバーやPdMと連携し、要件定義から詳細仕様への落とし
込み、技術選定、実装までの一連の開発工程をリードしていただきます。

既存機能の改善・最適化 既存システムに対する継続的な機能追加および、パフォーマンス向上のための改善業務。
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最先端技術を活用した課題解決 IoTデバイスとの連携強化や、Platform Engineeringチームと連携したAI活用など、技
術による非連続なビジネス課題の解決を推進していただきます。

グローバル展開を見据えたアーキテクチャ再設計 新規事業や他国への事業展開を視野に入れた、既存システムの一
部再設計および実装の推進。

Required Skills

【必須スキル/経験】

Go、TypeScript等の静的型付け言語を用いたWebアプリケーション開発経験（3年以上）

RDBMS（PostgreSQL, MySQL等）やNoSQLデータベースの深い知見と利用経験

gRPCを用いたスキーマ駆動開発、設計・実装経験

ソフトウェアテスト（ユニットテスト、E2Eテスト）の設計・実施経験

クラウド環境（GCPまたはAWS）におけるインフラ構築・運用経験

3〜5名程度の小規模〜中規模チームでのテックリード、またはマネジメント経験（1年以上）

【歓迎スキル/経験】

ドメイン駆動設計（DDD）やクリーンアーキテクチャ等の知見を用いた大規模システム構築

DevOps / SRE（CI/CDパイプライン構築、Kubernetes運用など）の経験

フロントエンド（React/Next.js/React Native）に関する一定の理解

技術カンファレンスへの登壇や、OSSコミュニティへの貢献実績

Company Description
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