
アーキテクト/Architect

「カオスを仕組みへ」世界規模の事業拡⼤を⽀える次世代技術基盤の設計・実装をリード

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Hiring Company
新興国のモビリティ×⾦融領域で事業展開するテクノロジー企業  

Job ID
1582079  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
March 13th, 2026 11:45

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【業務内容】

アーキテクトとしてこの後のビジネスのさらなる拡⼤・成⻑を⽀える全社的なアーキテクチャーの設計および構築をリード
して頂きます。

PO/VPoEと連携したプロダクトロードマップのブラッシュアップ

VPoEと共にプロダクトロードマップに合わせた技術戦略の策定と、全体アーキテクチャーの設計(技術選定含む)

アーキテクチャデザインに沿った、新しい基盤の開発と、現⾏システムの段階的なアーキテクチャーマイグレーショ
ン
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https://www.careercross.com/en/company/detail-538434


AIなどを活⽤した⾮連続な課題解決を実施

新規事業や他国展開を⾒据えたシステム基盤の設計および構築

Required Skills

【必須スキル/経験】

プロジェクトのリード経験（3年以上）

Go/TypeScript等の静的型付け⾔語でのサーバサイド/フレームワークを利⽤した開発経験（3年以上）

バージョン管理ツール（Gitなど）の利⽤経験

クラウド環境（AWS、GCPなど）の利⽤経験

【歓迎スキル/経験】

実務での英語利⽤経験

技術的な意思決定に基づく⼤規模システムの構築経験

DevOpsやSREに関する知識と経験

技術イベントでの登壇やオープンソースコミュニティへの貢献経験

 

Company Description
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