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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1581969  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 25 million yen

Refreshed
March 11th, 2026 10:46

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

成⻑中のコンサルティング企業にて、SAP関連プロジェクトのPMOとして上流⼯程から参画いただくポジションです。

SAPの専⾨性とコンサルティングスキルを活かし、プライム案件を中⼼に中堅〜⼤⼿企業の変⾰を⽀える役割を担っていた
だきます。

企業情報

国内のITコンサルティング領域で急成⻑中の中堅コンサルティングファームです。

SAP領域に強みを持ち、クラウド導⼊や⼤規模ERP刷新など多様なプロジェクトを保有し、複数の業界企業から信頼を獲得
しています。

職務内容

SAPシステム導⼊プロジェクトにおけるPMO業務（進捗管理、課題管理、ステークホルダー調整 など）
プライム案件における企画・構想フェーズからの上流参画
SAPコアモジュール（FI/CO/MM/SD/PP等）に関する知⾒を活かした業務⽀援
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中堅・⼤⼿企業のDX推進に向けたPMOオペレーション設計・改善
経験・スキルに応じたチームリーディングまたはメンバー育成

条件・待遇

想定年収：550〜2,200万円（万円表記：550万〜2,200万）

固定残業⼿当
インセンティブ⽀給
交通費全額⽀給
※給与・ランクは経験により決定

働き⽅：ハイブリッド勤務（東京本社・在宅併⽤）

福利厚⽣：

社会保険完備
研修制度（IT／コンサル／SAP研修、マネージャー研修）
資格取得費⽤補助
Web英会話費⽤補助
業務⽤PC・スマホ貸与
確定拠出年⾦制度
育児休業制度
社員旅⾏・部活動 ほか

休⽇休暇：年間120⽇以上（完全週休2⽇制、祝⽇、年末年始、有給休暇）

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Go
Takenaga +81364021599.

Required Skills

必須条件

SAPコアモジュール経験 3年以上
コンサルティング経験 2年以上（顧客折衝・課題解決提案）
⽇本語能⼒試験N2以上・業務上⽀障のない⽇本語コミュニケーション能⼒

歓迎条件

SAP S/4HANA Public Cloudの導⼊経験
PMO経験（進捗・課題管理、ベンダー調整など）1年以上
チームリーダー経験
英語での業務コミュニケーション能⼒

求める⼈物像

成⻑機会の⼤きい環境で専⾨性を⾼めたい⽅
裁量を持ち、早期にリーダー経験を積みたい⽅
ERP・先端技術を活⽤したビジネスに挑戦したい⽅

Company Description

成⻑中のコンサルティング企業にて、SAP関連プロジェクトのPMOとして上流⼯程から参画いただくポジションです。
SAPの専⾨性とコンサルティングスキルを活かし、プライム案件を中⼼に中堅〜⼤⼿企業の変⾰を⽀える役割を担っていた
だきます。
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