
【海外営業/中国語圏担当】⽇中英3か国語を活かす◎営業に挑戦したい⽅〜営業ご経験者
まで歓迎！※JLPT N1⽬安

世界的有名アパレルブランドの刺繍にも採⽤される"刺繍機”を扱うグローバル企業

Job Information

Hiring Company
Tajima Industries Ltd

Job ID
1581912  

Division
営業部 APAC・中東課  

Industry
Machinery  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture, Kasugai-shi

Train Description
Komaki Line, Manai Station

Salary
5 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
09:00〜17:45（所定労働時間8時間、休憩45分）

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
March 31st, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-508273


Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

中国語圏向け海外営業として市場分析や代理店管理、戦略⽴案まで担うポジション
世界トップシェア製品を武器にグローバル市場で成⻑を牽引できるやりがい
将来は海外拠点の中核やリーダーとして組織をけん引できるキャリアパス
年休125⽇、⼟⽇祝休み、海外出張⼿当や育児⽀援など福利厚⽣充実

【業務内容】
中国・台湾など中国語圏を中⼼とした海外市場に向けた営業活動をお任せします。
代理店管理から戦略⽴案まで幅広く関与。語学⼒・分析⼒・積極性を活かし、グローバルな成⻑に貢献できるポジションで
す。

＜具体例＞

海外市場戦略の実⾏：対象市場の情報収集・分析・報告
代理店マネジメント：販売網の整備や最適化、関係構築
営業活動：商談対応・契約締結までのプロセス⽀援
社内調整業務：各部⾨と連携し受注・納品をサポート

■配属先情報：
営業部 APAC・中東課

■こんな⽅におすすめ：
中国・台湾など中国語圏や中東など多様な市場で活躍したい⽅に最適なポジション。社内外との連携を重視し、グローバル
視点での営業戦略に挑戦したい⽅には最適です。将来はリーダーとして組織をけん引するキャリアも⽬指せます。語学⼒を
活かしながら、世界トップシェアの製品に携われる貴重な機会です！

■当社について：
＜TAJIMAグループとは(旧社名：東海⼯業ミシン(株)＞
1944年の創業以来、⾼い技術ときめ細やかなサービスでお客様との信頼を築き あげながら3,000機種を超える刺繍機を世界
100カ国以上の国々に送り出してきました。その間、こだわってきたのは「創意⼯夫をこらし 、これまで出来なかったこと
を可能にして世界に通⽤する良い商品を最⾼のサービスと共に提供し続ける」ということ。この思いはTAJI MA DNAとし
て、これからも変わること無く引き継がれ、更に良い商品づくりに活かされていきます。
会社HP：https://www.tajima.com/jp/

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、3ヶ⽉（変更無）

【給与】
想定年収：494万円〜569万円（⽉給制）
⽉給：￥329,500〜￥379,500（基本給：￥329,500〜￥379,500を含む/⽉）
■賞与実績：年2回

【就業時間】
09:00〜17:45（所定労働時間8時間、休憩45分）
■残業：有 

【勤務地】
本社：愛知県 春⽇井市 ⽜⼭町1800番地 ※⾃動⾞/⾃転⾞通勤可
■最寄駅：名古屋鉄道 名鉄⼩牧線 間内駅 徒歩20分、⼩牧駅よりバスで10分、春⽇井駅よりバスで20分 
■喫煙環境：屋内全⾯禁煙
■転勤：無

【休⽇休暇】

年間休⽇125⽇ 
完全週休⼆⽇制（⼟⽇祝）
夏季3⽇
年末年始3⽇ 
その他（会社カレンダーによる）
有給休暇（10〜20⽇）

【待遇・福利厚⽣】

社会保険（健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険） 
通勤⼿当（会社規定に基づき⽀給）
残業⼿当（残業時間に応じて別途⽀給）
家族⼿当
海外出張⼿当（7,000円／⽇）
時短制度（⼀部従業員利⽤可）
⾃転⾞通勤可（全従業員利⽤可）
出産・育児⽀援制度（全従業員利⽤可）
資格取得⽀援制度（全従業員利⽤可）
研修⽀援制度（全従業員利⽤可）
従業員専⽤駐⾞場あり（全従業員利⽤可）
退職⾦有 
財形貯蓄
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社内交流会補助（社員同⼠での飲み会補助)
持株会 

Required Skills

★将来海外拠点の中核メンバーとして活躍したい⽅歓迎★

【必須要件】

中国語HSK5級以上かつTOEIC750点以上
営業系フレームワーク・分析⼒・資料作成能⼒

【歓迎要件】

海外営業・貿易実務経験
TOEIC800点以上
アジア圏の語学スキルをお持ちの⽅

【選考について】

採⽤⼈数：1名
筆記試験：無 
⾯接回数：2〜3回（⽬安） 

Company Description
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