
PR/123642 | 【年齢・語学不問」設備施⼯管理

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1581772  

Industry
Civil Engineering and Construction  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 21st, 2026 10:01

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■会社概要
海外建設事業を展開する⼤⼿総合建設企業にて、海外設備施⼯管理ポジションの募集です。
東南アジアを中⼼とした複数の拠点で、⼯場建設から⾼層ビル、複合商業施設など多様なプロジェクトに携わることがで
き、国境を越えて活躍できるエキサイティングなキャリアが広がっています。

グローバルに拠点を持つ同社では、⽇系企業の⼤型⼯場案件からローカル企業の都市開発案件まで、幅広い設備⼯事を担
当。設備施⼯管理の専⾨性を活かしながら、海外でのキャリアパスを⻑期的に築きたい⽅に最適な環境です。

■職務内容
海外建設プロジェクトにおける設備施⼯管理業務全般
設備⼯事に関する積算・⾒積作成
現場の安全管理およびサブコン管理
（マネジメントレベル）設備設計・企画提案、プロジェクトマネジメント
（マネジメントレベル）ローカルスタッフの統括・育成

■応募要件
海外でのキャリア形成に意欲があり、国を問わず勤務できる柔軟性
設備設計または設備施⼯管理の実務経験（施主側・施⼯側いずれも可）
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中⻑期的に同⼀企業でキャリアを築く志向
英語⼒は不問

■福利厚⽣
年収 500〜1000万円前後（経験・能⼒により決定）＋各種⼿当
⽇本への⼀時帰国時の往復交通費⽀給（複数回）
⼀時帰国休暇、慶弔休暇、傷病休暇、健康診断（帯同家族も対象）
住宅貸与
海外旅⾏傷害保険
お⼦様の教育補助
⼊社時および異動時の引越し・移動費⽤は全額会社負担

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description
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