
Business Development, Senior Manager（医療機器・急性期ケア領域）

急性期ケア領域の事業成⻑をリードするBDシニア職

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1581717  

Industry
Medical Device  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
12 million yen ~ 15 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission paid on top of indicated salary.

Refreshed
March 9th, 2026 17:07

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、急性期ケア領域における医療機器の市場拡⼤・戦略⽴案・新製品導⼊をリードするシニアクラスの事業開
発役割です。個⼈貢献型でのスタートながら、将来的には組織を率いるポジションへのステップアップも視野に⼊ります。

企業情報

重症・急性期医療を⽀える先進的な医療機器を展開するグローバルメーカー。⽇本市場においても⼿術室・ICU・⾼ acuity
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


領域で強い技術基盤を持ち、イノベーションを通じた医療品質向上に取り組む企業です。

職務内容

急性期ケア領域における事業開発戦略の⽴案・実⾏
新製品導⼊・市場拡⼤に向けたビジネスプラン策定および推進
⾼ acuity モニタリングや関連デバイスの⽇本市場浸透を⽀えるプロジェクトリード
医療機関・KOL との連携強化、インサイト収集
グローバルチームとの協働による製品導⼊⽀援・市場分析
中⻑期的な成⻑ドライバー創出に向けた提案・改善活動

条件・待遇

年収：〜1,200 - 1,500万円（経験・スキルに応じ決定）
グローバル環境でのキャリア拡⼤機会
急性期医療に直結する領域での事業開発をリード
⾼い裁量で戦略⽴案から実⾏まで⼀貫して担当可能

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sara Loh on
+813 6832 8915.

Required Skills

医療機器業界でのマーケティング／事業開発／プロダクトマネジメント経験（⽬安7年以上）
市場戦略策定、新製品ローンチ、事業計画作成の実務経験
社内外ステークホルダーとの協働・コミュニケーション能⼒
戦略的思考⼒、⾃律的にプロジェクトを推進できる⽅
英語：メール・会議対応が可能なビジネスレベル
将来的にリーダーシップを担う意欲のある⽅

Company Description

重症・急性期医療を⽀える先進的な医療機器を展開するグローバルメーカー。⽇本市場においても⼿術室・ICU・⾼ acuity
領域で強い技術基盤を持ち、イノベーションを通じた医療品質向上に取り組む企業です。
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