
SAP Project management office/SAPプロジェクトマネジメントオフィス6MY & above

IT業界でのキャリアアップをサポートします！

Job Information

Recruiter
Fidel Consulting KK

Job ID
1581672  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
March 9th, 2026 12:16

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

魅⼒的なポイント：

エンタープライズPMOガバナンス＆リスクマネジメントをリードする 企業標準に準拠したPMOフレームワークを構
築・実施し、契約遵守、内部統制、そしてプロアクティブなリスク軽減を確実に実現します。
クライアントとグローバルデリバリーチームの橋渡し クライアントと地域チーム間の重要な連絡役として、英語と
⽇本語で体系的なコミュニケーション、マイルストーントラッキング、ダッシュボードレポート、そして透明性の⾼
いステークホルダーエンゲージメントを推進します。
財務およびBPOオペレーションの専⾨知識を強化 エンドツーエンドの財務プロセス（買掛⾦に重点を置く）、アウ
トソーシングデリバリーモデル、契約管理（SOW/MSA）、そしてスコープガバナンスについて深く理解すること
で、戦略的PMOリーダーとしての能⼒を⾼めます。

職務内容：

企業標準に準拠したPMOガバナンスフレームワークを構築・実施する。
クライアントと地域デリバリーチーム間の重要な連絡役として、ステークホルダー間のシームレスなコミュニケー
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ション、連携、そしてコラボレーションを確保する。
契約上の義務、内部統制、そして規制基準の遵守を確保する。
変更要求を追跡し、スコープの変動を管理する。
グローバル移⾏チームおよびクライアントのSMEと連携する。
クライアントとの定期的なインタラクションを促進し、要件の収集、期待値の追跡、プロジェクト⽬標の明確な定義
と達成を確保する。
プロジェクトのマイルストーン追跡、ダッシュボードの管理、ステータスレポートの作成、PMOフレームワークの
遵守確保に精通している。
構造化されたレポート、ステータスレビュー、積極的なコミュニケーションを通じて透明性を⾼め、プロジェクトの
成功を確保する。

Required Skills

応募資格

BPO（運⽤・デリバリー、プロセス改善）が望ましい。
クライアントおよび地域横断的なチームと連携し、英語および⽇本語で明確かつ専⾨的かつ効果的なコミュニケー
ションを図ることができる。
契約、SOW、MSA、およびそれらのリスクと影響、そしてこれらのリスクと課題を軽減する⽅法を⼗分に理解して
いる。
サプライヤーと顧客の間で紛争が発⽣した場合、仲裁役を務める能⼒
要件収集と調整：
クライアントの要件を正確に把握し、デリバリーチームと調整を⾏い、タイムリーな実⾏を確実にする能⼒
分析⼒と財務感覚
エグゼクティブレベルのプレゼンスとプレゼンテーションスキル
エンドツーエンドの財務プロセスとアウトソーシングデリバリーモデルに関する深い理解（AP資格取得が望まし
い）
1つまたは複数のAPツールの使⽤経験

語学⼒：流暢な⽇本語（JLPT N1以上）およびビジネスレベルの英語

Company Description
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