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【⾦融DX＆年収〜1,500万】シニアソフトウェアエンジニア

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1581636  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
March 9th, 2026 07:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⾦融システムのモダナイゼーションを推進するシニアエンジニアとして、アーキテクチャ設計や技術選定から、実装、標準
化、チーム育成まで幅広くリードします。クラウドネイティブ環境を前提に、複雑な技術課題の解決や品質基準の確⽴に責
任を持ちながら、チームと協働し開発プロジェクトを成功へ導く役割です。

企業情報

本企業は、エンジニアが主導する開発⽂化を持ち、従業員の⼤半を技術職が占めるテクノロジー企業です。多国籍メンバー
で構成される開発チームが多数在籍しており、20カ国以上から集まったエンジニアがアジャイルスタイルでプロジェクトを
推進しています。

事業としては、社会インフラ性の⾼いシステムのモダナイゼーション⽀援や、業務効率向上を⽬的としたクラウドベースの
ソリューション開発、研究領域を⽀えるツールの提供など、複数の領域で専⾨性の⾼いソフトウェア開発を展開していま
す。技術研鑽の⽀援制度やグローバル環境での開発経験を積める点が特徴で、エンジニアの技術的成⻑を重視した組織づく
りが⾏われています。

職務内容
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⼤規模システムにおけるアーキテクチャ設計および主要技術選定を主導し、クラウド環境を前提とした基盤構築をリードす
る。

⾼難易度の開発タスクを⾃ら実装し、アジャイルプロセスのもと品質とスケジュールの両⽴を推進する。

コーディング規約・テスト戦略などの技術標準を策定し、メンバーへのレビューやメンタリングを通じてチーム全体の技術
⼒を⾼める。

条件・待遇

フレックスタイム制（コアタイムなし）

ハイブリット勤務制（出社頻度は決まっておりません）

研修・イベント⽀援などの学習⽀援制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Inho Jeong
+81366276084.

Required Skills

ソフトウェアエンジニアとして7年以上の実務経験、または同等の⾼い技術実績を持つこと

複数の主要技術スタック（Java/Kotlin、Go、TypeScript系、C#.NET など）およびクラウド環境の⾼度な実務経験

アーキテクチャ設計・技術リード経験と、多国籍チームと協働できる英語での技術コミュニケーション⼒

Company Description

本企業は、エンジニアが主導する開発⽂化を持ち、従業員の⼤半を技術職が占めるテクノロジー企業です。多国籍メンバー
で構成される開発チームが多数在籍しており、20カ国以上から集まったエンジニアがアジャイルスタイルでプロジェクトを
推進しています。
事業としては、社会インフラ性の⾼いシステムのモダナイゼーション⽀援や、業務効率向上を⽬的としたクラウドベースの
ソリューション開発、研究領域を⽀えるツールの提供など、複数の領域で専⾨性の⾼いソフトウェア開発を展開していま
す。技術研鑽の⽀援制度やグローバル環境での開発経験を積める点が特徴で、エンジニアの技術的成⻑を重視した組織づく
りが⾏われています。
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