
【プライム上場⽇系IT⼤⼿】IT戦略ビジネスアナリスト（派遣）｜CIO直属

戦略企画・シニアプログラムマネジメントへキャリアパスあり。コンサルから転職も歓迎

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1581605  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 20th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇系グローバルIT企業のテクノロジー部⾨・IT戦略室（CIOオフィス）にて、経営とテクノロジーをつなぐ戦略ITビジネス
アナリストを募集しています。

CIO・CTO直下で横断的な戦略施策（OKR運⽤、経営会議⽀援など）を推進し、全技術部⾨を横串で⽀える、⾮常にビジビ
リティの⾼いポジションです。

戦略企画・シニアプログラムマネジメントへの明確なキャリアパスあり。

コンサルからの転職も歓迎。

主な職務内容

ステークホルダーへのヒアリングを通じた要件定義・課題整理
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新技術・最新テクノロジーの調査およびビジネス影響の評価
経営判断を⽀えるビジネスケース作成
複数ソースにまたがる⼤規模なデータや関連レポートの統合管理
全社横断の業務プロセス改善施策の推進
経営会議・ワークショップのファシリテーション
各部⾨のペインポイント特定と解決策の提案
OKR（Objectives and Key Results）の運⽤など、戦略的イニシアチブ⽀援

Join the IT Strategy Department  within a global technology organization, working directly in the CIO Office at the center of
enterprise-wide decision-making. As a Strategic IT Business Analyst , you will act as a key bridge between technical teams
and executive leadership, supporting horizontal initiatives such as OKRs, executive governance, and strategic planning .
Reporting closely to the CIO and CTO, this role offers high visibility and the opportunity to influence organization-wide
priorities in a dynamic, international environment.

Key Responsibilities

Conduct stakeholder requirement analysis to clarify business and technology needs
Evaluate emerging technologies and assess their business impact
Prepare business cases and support strategic decision-making
Manage and consolidate large-scale data and reports from multiple sources
Drive process improvement initiatives across departments
Facilitate executive meetings, workshops, and strategy sessions
Identify stakeholder pain points and propose practical solutions
Support OKR management and cross-functional strategic initiatives

Required Skills

必須条件経験・資格：

コンサル、ビジネスアナリスト、または技術系職種での実務経験4年以上
外資系企業+⽇系企業での業務経験
学⼠号（専攻不問、情報系歓迎）
データ分析、業務改善、戦略⽴案に関わった経験

ソフトスキル：
経営層（Cレベル）と円滑にコミュニケーションできる対⼈スキル
アドホック業務を臨機応変にこなす⾃主性、⾃律性
会議やワークショップをリードできるプレゼン・ファシリテーション⼒
分析と実務を両⽴できるバランス感覚

語学⼒：
⽇本語：ネイティブレベル
英語：ビジネスレベル（TOEIC800点⽬安）

歓迎条件
プロジェクト管理やOKR運⽤の経験
QCC、Six Sigmaなどの改善フレームワーク知識
Domo、TableauなどのBIツール利⽤経験

この求⼈がおすすめの理由
CIOやCTOといった幹部と直接仕事をし、経営視点を⾝につけられる
⽇系グローバル企業の全社的な戦略に関与できる⾼ビジビリティ・ポジション
多国籍メンバーと協働し、国際的なスキルを⾼められる
戦略企画・シニアプログラムマネジメントへの明確なキャリアパスあり
柔軟な働き⽅、残業少なめ、カジュアルな服装OK

Required Skills and QualificationsExperience:
4+ years of experience in consulting, business analysis, or technical roles
Experience working in both global and Japanese corporate environments
Bachelor's degree in any field, preferably Computer Science or related disciplines
Hands-on exposure to data analysis, process improvement, or strategy-related projects

Soft Skills:
Strong communication skills with the ability to engage C-level executives
Proactive mindset, able to handle ad-hoc tasks independently
Confident public speaking and facilitation skills for meetings and workshops
Balanced approach combining analytical thinking with reliable execution
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Language Requirements:
Japanese: Native level
English: Business level (TOEIC 800+ or equivalent)

Preferred Skills & Qualifications
Experience in project management or OKR management frameworks
Familiarity with optimization methodologies such as QCC or Six Sigma
Experience using BI tools such as Domo or Tableau

Why You'll Love Working Here
Direct exposure to and mentorship from C-level executives including the CIO and CTO
High visibility role influencing enterprise-wide strategy and governance
Truly global working environment with diverse cultural collaboration
Clear career path toward strategic planning or senior program management  roles
Flexible work culture with minimal overtime and a focus on innovation

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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