
ITコンサルタント

ビジネス課題とITをつなぐコンサルタント（成⻑フェーズ企業）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1581591  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 6th, 2026 18:16

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ITコンサルタントとして、ビジネスサービス業界における戦略的なプロジェクトをリードし、顧客の課題解決をサポートし
ていただきます。東京を拠点に、専⾨知識を活かして成果を上げられるポジションです。

企業情報

事業戦略からIT導⼊⽀援まで多⾯的に企業課題を解決してきた、成⻑著しい国内系コンサルティング企業です。⼤⼿企業と
の継続的な案件を多数抱え、さまざまな領域の変⾰プロジェクトに挑戦できる環境が整っています。組織としての⼀体感が
強く、新規事業の創出にも積極的です。

職務内容

IT変⾰ロードマップ策定、投資対効果分析、ソリューション選定⽀援

PJ統制、リスク管理、品質確保などのPMO業務全般

業務可視化、To-Be設計、要件確定、運⽤改善策の構築⽀援
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基幹系刷新や全社DXプロジェクトなど⼤規模案件への参画

通信・⾦融・製造・⼈材・グローバル企業など多様なクライアントの案件を担当

プロジェクト例：データ基盤刷新、DBリプレイス、システム統合PJ

条件・待遇

成⻑企業で裁量を持ちながら働ける環境

多様な業界・領域のプロジェクトに参加可能

年間120⽇以上の休暇制度、特別休暇、各種⼿当・福利厚⽣

資格取得⽀援、社内イベント、リフレッシュ制度など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sosuke Arai
+81366276112.

Required Skills

必須要件：

ITエンジニアとしての実務経験 1年以上
設計〜開発経験（アプリ／インフラ不問）2年以上
PL／PM／PMO など何らかのマネジメント経験 2年以上

歓迎要件：

コンサルファームでの経験
ビジネスレベルの英語⼒

求める⼈物像：

向上⼼を持ち、新しい領域に挑戦できる⽅
フィードバックを素直に受け⽌め、改善提案ができる⽅

Company Description

事業戦略からIT導⼊⽀援まで多⾯的に企業課題を解決してきた、成⻑著しい国内系コンサルティング企業です。⼤⼿企業と
の継続的な案件を多数抱え、さまざまな領域の変⾰プロジェクトに挑戦できる環境が整っています。組織としての⼀体感が
強く、新規事業の創出にも積極的です。
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