
【ベトナム求⼈】【General Manager】⽇系クリーニング（将来の副社⻑候補）

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1581548  

Industry
Other (Hospitality)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam, ホーチミン市

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Work Hours
8:00~17:00

Holidays
・⼟曜・⽇曜・祝⽇

Refreshed
March 10th, 2026 17:16

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈概要】
ビルメンテナンスを⾏う企業のベトナム現地法⼈で、
将来副社⻑を任せられるGeneral Managerを募集します。

【求⼈詳細】
① 営業関連
・新規顧客開拓（法⼈・個⼈）
・既存顧客との関係構築・アップセル提案
・営業戦略の⽴案および実⾏
・売上拡⼤施策の企画・推進

② 運営管理
・現場オペレーション全体の管理・改善
・スタッフ管理（採⽤、教育、評価）
・サービス品質向上施策の⽴案・実⾏
・クレーム対応および顧客満⾜度向上施策

③ 数値・経営管理
・売上・利益・KPI管理
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・予算策定および予実管理
・コストコントロール
・経営層へのレポーティング

④ 新規事業開発
・新サービス企画・⽴ち上げ
・市場調査および競合分析
・事業拡⼤に向けた戦略⽴案

⑤その他、多岐にわたる付随業務

【福利厚⽣】
・テトボーナス
・有給休暇
・昇給制度あり
・海外保険
・労働Visa取得サポート
・健康診断
・パソコン⽀給
・携帯電話料⾦⼿当
・赴任時渡航費補助

 

Required Skills

【必須経験】
・四⼤卒
・3年以上のサービス業界での実務経験
・⽇常会話レベル以上の英語⼒
・海外勤務に意欲がある⽅

【歓迎条件】
・新規事業⽴ち上げ経験
・ベトナム・東南アジアでの業務経験
・営業戦略⽴案・実⾏経験
・マネジメント経験（チーム管理・数値管理）

Company Description
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