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⽇本初進出の外資系ホテル/Group Sales Manager@東京

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1581491  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 5th, 2026 17:55

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⽇本初進出の外資系ホテルにて、グループビジネスの拡⼤と市場開拓をリードしていただくポジションです。法⼈やイベン
ト関連の顧客との関係構築を通じて、ホテルの競争⼒向上に貢献していただきます。

企業情報

外資系ホスピタリティグループが運営するラグジュアリーホテルです。デザイン性の⾼い空間と多様なゲスト体験を強み
に、国内外でブランドを展開しています。

職務内容

グループ・MICE領域向けの営業戦略の企画・推進
法⼈、旅⾏会社、イベントプランナーとの関係構築
新規顧客の開拓および既存パートナーの継続⽀援
社内オペレーション部⾨と協働し、グループ利⽤時の体験価値向上を促進
市場動向に基づく提案活動とブランド価値の訴求

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


⽇本初進出の外資系ブランドの成⻑を⽀える中核ポジション
多国籍チームと連携しながらマーケット開拓に関われる環境
ラグジュアリーホテルでのキャリアアップ機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

ホスピタリティまたは旅⾏業界でのセールス経験
グループセールスまたはMICE領域の知⾒をお持ちの⽅
⽇英バイリンガル
関係構築⼒／提案⼒に強みがある⽅
新規環境に柔軟性を持ちながら主体的に動ける⽅

Company Description

外資系ホスピタリティグループが運営するラグジュアリーホテルです。デザイン性の⾼い空間と多様なゲスト体験を強み
に、国内外でブランドを展開しています。
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