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オンライン事業部 ディレクター (20-22M)

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1581463  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
16 million yen ~ 25 million yen

Refreshed
March 5th, 2026 16:34

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、⽇本におけるB2Cオンライン事業の成⻑戦略をリードするディレクター職です。

事業戦略の策定から実⾏、組織マネジメントまでを統括し、EC事業の成⻑を牽引していただきます。

企業情報

当社クライアントは、グローバルに事業を展開するテクノロジー企業であり、B2CおよびB2Bの両領域でデジタルサービス
を提供しています。 世界中のユーザーに向けた⾰新的なソリューションを提供し、⽇本市場は同社にとって最も重要な戦
略市場の⼀つです。 グローバルチームとの連携やデータドリブンな意思決定を重視する、国際的で成⻑志向の環境が特徴
です。

職務内容

⽇本B2Cオンライン事業の中⻑期戦略の策定および推進
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売上・KPI達成に向けた事業戦略の⽴案と実⾏
ECプラットフォーム運営（更新、キャンペーン、価格戦略）の最適化
アップセル・クロスセル戦略の設計および実⾏
データ分析を活⽤したオンライン施策の企画および顧客⾏動分析
チームマネジメント（育成、採⽤計画、組織運営）
グローバルチームと連携し、事業およびプロダクト戦略に貢献

条件・待遇

グローバル企業の重要市場である⽇本事業をリードできるディレクターポジション
オンラインビジネス戦略から組織マネジメントまで幅広い裁量
グローバルチームと連携しながら事業成⻑に直接影響を与える役割
データドリブンな意思決定とイノベーションを推進できる環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Lien Nguyen
at +81 3 6832 8657.

Required Skills

EC領域（オンライン販売・デジタルマーケティング・オンラインチャネル運営等）の実務経験
B2Cビジネスにおけるユーザー獲得、アップセル／クロスセルなどの経験（7年以上）
顧客ニーズを理解し、適切なソリューションを提案できる能⼒
事業・プロダクト・組織のいずれかをリードした実績
部⾨レベルまたは複数チームのマネジメント経験
海外チームと協働できる中級以上の英語⼒

Company Description

当社クライアントは、グローバルに事業を展開するテクノロジー企業であり、B2CおよびB2Bの両領域でデジタルサービス
を提供しています。世界中のユーザーに向けた⾰新的なソリューションを提供し、⽇本市場は同社にとって最も重要な戦略
市場の⼀つです。グローバルチームとの連携やデータドリブンな意思決定を重視する、国際的で成⻑志向の環境が特徴で
す。
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