
法務マネージャー候補

⽇本HAI株式会社での募集です。 法務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⽇本HAI株式会社  

Job ID
1581065  

Industry
Hotel  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
10:00 〜 19:00

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 祝⽇ 夏季休暇 年末年始

Refreshed
March 5th, 2026 16:07

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin)

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2229568】
【仕事内容】
・契約書の作成、チェック業務
・契約、⽂書等の審査業務
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・外部弁護⼠等への相談対応業務
・各種コンプライアンスプログラムの作成、管理業務
・利益相反管理業務
・監督官庁への各種レポートの作成、各種開⽰資料の作成業務
・その他、コンプライアンスに関する関連業務

【今後キャリア形成】
・新規出店、業務提携、商談⽀援など多岐にわたる法務⽀援

・⽇本法⼈と中国本社との連携を通じたクロスボーダー法務実務の経験

・社内ルール整備、リスク管理体制の構築など経営に近い領域での活躍

・将来的には法務マネージャーや管理部⾨の企画職などへのステップアップも
視野に⼊れられます。

Required Skills

・コンプライアンス部⾨での実務経験
・協調性、積極性及びリーダーシップ⼒
・司法書⼠、弁護⼠優遇
・中国語⼒（ビジネスレベル）
・⼤卒以上（法学部）

Company Description

リゾートホテルの運営管理全般レストランの運営管理全般
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