
SAP BASIS Engineer (Technical)

Job Information

Recruiter
NEXUS Corporation

Job ID
1580721  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 16th, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

弊社では、卓越したスキルと豊富な経験を持つS／4HANA Basis管理者を求めております。S／4HANA Basis管理者とし
て、S／4HANAランドスケープの管理、保守、およびサポートを担当し、その安定性、パフォーマンス、セキュリティ、お
よびSAP Business Technology Platform（BTP）サービスとのシームレスな統合を保証していただきます。

理想としては、S／4HANAアーキテクチャ、SAP BTP、およびクラウドベースのSAP管理に関する深い知識に加え、優れた
問題解決能⼒とコミュニケーション能⼒を備えていることです。

＜職務＞

・S／4HANAシステムランドスケープ（開発、品質保証、本番環境を含む）の管理。

・S／4HANAシステムおよびコンポーネント（Fiori Launchpad、組み込み分析、その他のS／4HANA固有の機能を含む）の
インストール、設定、および保守。

・SAPサポートパッケージ、フィーチャーパック、およびOSSノートの適⽤によるシステムの最新状態とセキュリティの維
持。
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・S／4HANA環境におけるユーザー管理、権限付与、およびセキュリティロールの管理。

・S／4HANAコンバージョンを含む、システムリフレッシュ、コピー、および移⾏の実⾏。

・SAP Integration Suite、SAP Extension Suite、SAP Analytics CloudなどのSAP BTPサービスとS／4HANA間の接続の設定
と管理。

・クラウドプラットフォームに展開されたS／4HANAおよびSAP BTP環境の管理。

・S／4HANAシステムのパフォーマンス監視、およびHANAデータベースのパフォーマンスを含む改善点の特定。

・パフォーマンスと安定性を向上させるためのシステムチューニングと最適化の実⾏。

・S／4HANAの実装、アップグレード、および移⾏プロジェクトへの参加。

・プロジェクトチームへのS／4HANA Basisに関する専⾨知識とサポートの提供。

・S／4HANA Basisに関するドキュメントの作成および保守。

・最新のS／4HANA Basisテクノロジー、SAP BTPサービス、およびクラウドベースのSAP管理のベストプラクティスに関
する最新情報の継続的な収集。

・S／4HANA Basisのプロセスと⼿順を改善する機会の特定と実装。
 

Required Skills

・SAP S／4HANA導⼊プロジェクトの経験。

・ECCからS／4HANAへの移⾏プロジェクトの経験。

・S／4HANAシステムのインストール、設定、および保守の経験。

・S／4HANAアーキテクチャ、SAP NetWeaver、およびHANAデータベース管理に関する⾼度な技術知識。

・SAP S／4HANAシステム管理認定資格。

・優れたコミュニケーション能⼒と対⼈スキル。

歓迎要件：

・SAP BTPの統合および管理経験。

・ITILフレームワークに関する知識。

・災害対策訓練などにおいて、災対サイトの起動・有効化に関する実務経験。

Company Description
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