
【デザイン力に強みのある外資設計事務所】プロジェクトマネージャー/大手デベロッ
パーのホテル開発を中心に担当◎英語必須

上場グループで国内・国外に向け世界水準の空間デザインを届けています

Job Information

Hiring Company
CHENG CHUNG DESIGN CO., LTD.

Job ID
1580531  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Yurakucho Line, Kojimachi Station

Salary
Negotiable, based on experience

Work Hours
09:30 ~ 18:30（休憩時間 60分）

Holidays
完全週休2日制（土日祝）

Refreshed
June 2nd, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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≪募集要項・本ポジションの魅力≫

ホテル・レジデンス・オフィスの空間プロジェクト全体を推進するPM業務
デザイン初期段階から素材選定や空間構成に関わり、プロジェクトの本質に深く携われるやりがい
海外デザインチームとの連携でグローバルな視点を持ったプロジェクト運営経験が得られる
年間休日125日・完全週休2日制、海外研修やキャリアアップ制度など福利厚生が充実

【業務内容】
ホテル、レジデンス、オフィスなどの空間プロジェクトにおいて、デザイナーとクライアントの間に立ち、プロジェクト全
体を推進する役割です。
インテリアデザインの専門知識は不問ですが、空間系プロジェクトのPM経験がある方を歓迎します。

＜具体的な業務内容＞

プロジェクトのスケジュール・予算・品質管理
クライアントとの打ち合わせ、要件整理、進捗報告
社内デザインチームとの連携・調整
外部パートナー（ホテルオーナー・ディベロッパー、施工会社、設計事務所など）との調整
プロジェクトの課題抽出と解決策の提案
英語でのメール対応（海外チームとの連携あり）

●プロジェクトマネージャーとしてのやりがい

単なる進行管理ではなく、デザインの初期段階から素材選定・空間構成に関与できるため、プロジェクトの本質に深
く関われます。
東京オフィスには、**46万点以上の素材を常備する「Material Room」**があり、設計チームと連携しながら、クライ
アントに対して具体的かつ高品質な提案が可能です。
海外のデザインチームとの連携もあり、グローバルな視点でプロジェクトを推進する経験が積めます。
クライアントとの折衝、設計・施工チームとの調整、品質・コスト・スケジュール管理など、総合的なプロジェクト
推進力が求められるポジションです。
インテリアデザインに特化した企業だからこそ、空間の完成度や美意識にこだわるプロジェクトに携われる点が、他
社とは一線を画します。

--------------------------------
● Cheng Chung DesignのここがPOINT
--------------------------------
　・CCDは、香港で創業し30年以上の歴史を持つグローバルインテリアデザイン企業。
　　中国株式市場に上場し、世界で1,200名以上のデザイナーが所属しています。

　・日本国内においては、市場ニーズの高さから2025年6月に進出しており年間数百件のプロジェクトを現在管理しており
ます。
　 
　・世界中のラグジュアリーホテルの空間デザインを手がけており、国際的なデザインアワード受賞歴も多数。
   
   ・日本国内のトップデベロッパーと共にプロジェクトを遂行。
　　森ビル、東急不動産、三井不動産、三菱地所、プリンスホテル、マリオットなど

-----------------------------------

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、6ヶ月

【給与】
ご経験に応じて要相談

【就業時間】
固定(定額)残業代制
就業時間 09:30 ~ 18:30（休憩時間 60分）
※残業 月 10 時間 ~ 30 時間程度

【勤務地】
東京都千代田区平河町1丁目5番2号
■アクセス：半蔵門線 半蔵門駅から徒歩5分、有楽町線 麴町駅から徒歩5分
■就業場所全面禁煙
■勤務地変更範囲：会社の定める事業所
■転勤・出向：無し

【休日休暇】

年間休日 125 日
完全週休二日制（土日祝）
夏季休暇
年末年始
年間有給休暇（入社7ヶ月目には最低10日以上）

【待遇・福利厚生】

社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険）
交通費全額支給
残業手当：定額の残業代＋通常の残業代
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休暇制度完備(夏季休暇・年末年始休暇)
海外研修制度(中国本社、香港、シンガポール、ロンドンなどへの研修機会)
特別ギフト(新年・クリスマスなど)
年間優秀個人・チームへのボーナス支給
社内イベント・チームビルディング・誕生日お祝い
キャリアアップ制度(管理職への昇進機会)

Required Skills

【必須要件】

日本語が母国語レベル（顧客対応・資料作成に必要）
ホテル、レジデンス、オフィスの開発、設計、施工等に関するプロジェクトマネジメント経験
デザイナーや施工関係者との調整・推進業務の経験
英語：メールでの読み書きが可能なレベル

◆求める人物像
 ◎高級ホテルやラグジュアリー住宅など、デザイン性・スケール感のあるプロジェクトに携わりたい方
 ◎海外デザイナーやグローバルクライアントと協働し、インターナショナルなキャリアを築きたい方
 ◎英語でのコミュニケーションに抵抗がなく、異文化環境を前向きに楽しめる方

Company Description
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