
リモート勤務可能 中国語ビジネスレベル以上 海外展開担当者

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
株式会社aba 海外展開担当者  

Job ID
1580524  

Industry
Internet, Web Services  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Japan

Salary
5 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
完全フレックスタイム制 標準労働時間1⽇8時間

Holidays
労働⽇および休⽇⽇は勤務シフト表によります

Refreshed
March 31st, 2026 13:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Business Level

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【主な業務内容】
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【主な業務内容】
1.現地パートナーとの関係構築
  ・⾒込み顧客や現地のステークホルダーとの連携
2.プロジェクト管理と進⾏
  ・プロジェクトの進捗管理、⽬標達成に向けた調整
  ・国内外の関連部⾨との連携
3.顧客サポートとフォローアップ
  ・初期導⼊⽀援およびアフターサービスのサポート
  ・営業資料・製品マニュアルの中国語対応

上記に加えてご経験次第で以下の業務も依頼する可能性あり
①市場調査と戦略策定
  ・介護ロボット市場の海外動向の調査
  ・新規市場開拓戦略の策定および実⾏
  ・現地の法規制、⽂化、顧客ニーズの分析
②現地パートナーの開拓
  ・ディストリビューター、代理店、販売パートナーの選定と交渉
③営業およびマーケティング
  ・海外向けプロモーション計画の⽴案

【募集の背景】
当社は、介護施設向けに排泄センサー「Helppad２」の製造・販売を⾏っており、国内での⼀層の事業成⻑を加速しなが
ら、海外市場への進出も計画しています。このプロジェクトを主導し、事業を推進できる⼈材を採⽤いたします。

Required Skills

必須スキル

（語学⼒）
・ビジネスレベル以上の⽇本語及び中国語／その他の⾔語⼒はあれば尚可。
（業務経験） 以下のいずれかの経験を有する⽅
・海外市場への事業展開経験（3年以上）
・BtoB営業やビジネス開発経験（特に技術製品関連）
（知識・スキル）
・基本的なプロジェクト管理スキル
・異⽂化理解およびコミュニケーション能⼒
・Microsoft OfficeやGoogle Workspaceの基本操作

歓迎スキル

・医療、介護、福祉関連の業界経験
・テクノロジー製品に関する知識や関⼼
・海外での⽣活や勤務経験

求める⼈物像

・挑戦を楽しめる積極的な姿勢
・⾃ら課題を発⾒し、解決に導ける⾏動⼒
・チームワークを⼤切にしながらも、⾃律的に業務を進められる⽅
・ビジネス機会を的確に捉え、成果を上げることに注⼒できる⽅

Company Description
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