
PR/123608 | 工場長

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1580385  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 23rd, 2026 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
食品原料の製造・開発を手がける企業にて、工場長ポジションの募集です。
同社はアジアを中心に生産拠点を拡大しており、技術指導・品質管理の強化を通じて、海外市場向けの商品開発を加速させ
ています。
新たな生産拠点での本格稼働を予定しており、現地での製造基盤づくりを主導するキーパーソンとして活躍できる、非常に
エキサイティングなフェーズです。

職務内容
製造現場における品質管理体制の構築および強化
5Sを中心とした日本式生産管理手法の導入・定着
現地スタッフへの技術指導および育成
生産設備の運用に関する改善提案・運営サポート
現地工場の製造基盤づくりに向けた各種マネジメント業務

応募要件
インドネシア語での業務遂行が可能な方
製造現場での品質管理または生産管理の経験をお持ちの方
技術指導や現場改善に主体的に取り組める方
海外拠点でのチーム運営に興味を持ち、柔軟に対応できる方
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https://www.careercross.com/en/company/detail-228299


福利厚生
給与：IDR 40,000,000 ～ 60,000,000（手取り・経験に応じて応相談）
賞与（THR）：1か月分
ビザ会社負担
BPJS（傷病保険／民間保険）加入
住宅手当支給
社用車・ドライバー支給

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description
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