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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1580307  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
March 2nd, 2026 17:30

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、国内複数の事業会社を束ねるグループ全体の購買・調達機能をリードし、コスト最適化・ガバナンス強
化・プロセス標準化を推進する購買マネージャーです。

企業情報

この企業は、科学・検査・分析領域で世界的に事業を展開する⼤⼿グローバル企業の⽇本グループです。国内では20社以上
の事業会社と1,000名以上の従業員を擁し、急成⻑を続ける多様性の⾼い組織構成。

職務内容

2〜3名の購買スタッフのマネジメント
国内事業会社、他コーポレート部⾨、グローバル購買との連携による購買戦略の⽴案と実⾏
グローバル本社が定めるコスト削減⽬標の達成に向けた施策の推進
調達から⽀払いまでのP2Pガバナンス強化、COUPAの運⽤・定着のリード
RFI/RFQの実施、技術部⾨と連携したサプライヤー選定、価格・契約交渉
市場調査、コスト分析、⾒積り評価、契約提案
スタッフの育成、チームのレベルアップと変⾰の推進
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条件・待遇

最⼤年収1,200万円と⾼⽔準
複数の事業会社を横断し、グループ全体の調達戦略をリードできる⾮常に影響⼒のあるポジション
グローバル購買チームと密に協働し、国際的なキャリア形成が可能
COUPA導⼊やERP刷新など、⼤規模なプロセス改⾰に携われる稀有な経験
科学・分析分野という成⻑領域で、安定感と将来性のある環境
週2〜3⽇のリモートワーク可能な柔軟なハイブリッドワーク制度
新たな調達基盤や仕組みづくりを⾃ら主導できる裁量と⾃律性の⾼い役割
組織変⾰・業務改善・コスト最適化に貢献し、実績が明確に⾒えるポジション

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kento
Horimai on +81 366 276 062.

Required Skills

10年以上の購買・調達領域での実務経験
ビジネスレベルの⽇本語と英語⼒
チーム育成やマネジメントにも意欲を持ち、組織の成⻑を⽀えられる⽅

Company Description

この企業は、科学・検査・分析領域で世界的に事業を展開する⼤⼿グローバル企業の⽇本グループです。国内では20社以上
の事業会社と1,000名以上の従業員を擁し、急成⻑を続ける多様性の⾼い組織構成。
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