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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1580193  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
18 million yen

Refreshed
March 2nd, 2026 08:45

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、保険業界の⼤規模デジタル変⾰を推進するエンジニアリング組織のリードとして、技術戦略⽴案から実装
までを⼀気通貫で担います。クラウドネイティブ・AI・最新アーキテクチャへの移⾏を牽引し、事業成⻑に直結するプロダ
クトを創出いただきます。

企業情報

同社は国内外で事業を展開する⼤⼿⽣命保険会社で、50年以上の歴史を持ち、⽇本市場でも⾼いブランド⼒を有していま
す。現在、グローバル規模でデジタル・AI・クラウド活⽤を加速しており、基幹システムのモダナイゼーションを中⼼とし
た技術⾰新を積極的に進めています。

職務内容

エンジニアリング組織のリードとして、複数国に跨るフルスタックエンジニアをマネジメント
ビジネス部⾨との連携による技術ロードマップ策定、プロダクトバックログの優先順位付け
クラウド（Azure）、AI/データ、API、モバイル/Webなど最新スタック導⼊とアーキテクチャ決定
アジャイル⼿法を活⽤した開発プロセスの最適化、E2Eのソフトウェアライフサイクル管理

条件・待遇
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グローバル保険グループのデジタル変⾰を中核から推進できる希少な役割
最新クラウド・AI技術の導⼊を主導できる裁量の⼤きい環境
多国籍チームのマネジメント経験を積めるキャリア成⻑機会
ハイブリッドワークなど柔軟な勤務環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Anna
Yamamoto on +81 3 6627 6134.

Required Skills

ソフトウェア開発組織のリーダー/ マネージャー経験
アジャイル、CI/CD、TDD、DDDなどモダン開発⼿法の理解
グローバル環境での利害関係者マネジメントスキル
⽇本語・英語いずれもビジネスレベル

Company Description

同社は国内外で事業を展開する⼤⼿⽣命保険会社で、50年以上の歴史を持ち、⽇本市場でも⾼いブランド⼒を有していま
す。現在、グローバル規模でデジタル・AI・クラウド活⽤を加速しており、基幹システムのモダナイゼーションを中⼼とし
た技術⾰新を積極的に進めています。
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