
韓国現地法⼈における経理マネージャー,事業ガバナンスマネージャー【韓国語必須】 
◎公認会計⼠、財務経験者歓迎
Job Information

Hiring Company
RENOVA, Inc.

Subsidiary
RENOVA, Inc. / 株式会社レノバ  

Job ID
1580148  

Industry
Petrochemical, Energy  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Salary
Negotiable, based on experience

Work Hours
フレックスタイム制を適⽤し、始業及び終業の時刻は労働者の決定に委ねる 1)フレキシブルタイム：5時〜22時 2)コアタ
イム：なし

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇祝）

Refreshed
April 10th, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Other Language
Korean - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪ポジションの魅⼒≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-539653


・SPCの財務及びコーポレート管理の⾯で再⽣可能エネルギー開発プロジェクトに深く関与できる
・会計、税務、財務の専⾨スキルをフルに活⽤し、プロジェクトに貢献できる
・社内外の再エネプロジェクトのプロフェッショナルと接点を持ち、切磋琢磨しながら⾃⼰成⻑を実現できる

本ポジションは韓国オフィスの経理業務を担っていただきます。

 主な業務内容....
  ◎韓国におけるSPCの Project CFOとして、以下をリード
  ①会計、税務、資⾦管理業務の⽴ち上げと運営
  ②SPCの予算策定、予算実績分析、財務モデルの更新と関係者への報告
  ③レンダー対応： シニアデッドアレンジメントに基づき、建設・運転期間中を通じてSPCのレンダー
  （融資団）に対する財務報告、コベナンツ遵守管理及びレンダーコミュニケーション
  ④SPCの権限規程策定、法令⼿続き遵守のための仕組みつくり

 ◎韓国現地法⼈（RRK）の財務・会計・予算管理
  ①RRK会計税務・資⾦管理業務の統括
  ・RRKの⽉次・年次決算、会計監査、法⼈税務申告業務の最終責任者として業務を統括
  ・韓国の会計基準および税法に基づいたコンプライアンス体制を確⽴し、維持する
  ・RRK法⼈会計税務に関するRENOVA本社へのレポーティング
  ・RRK法⼈の資⾦管理業務を統括
  ②RRK法⼈の予算管理
  ・各種韓国プロジェクトの予算を取りまとめ、RRK法⼈の予算策定、実績差異分析、および⽉次の経営報告をリード
し、RENOVA本社へのレポーティングを担う

 ◎再⽣可能エネルギー開発事業における新規会計・税務業務への対応
  ①韓国以外の国の再⽣可能エネルギー開発事業における新規会計・税務業務への対応

【採⽤の背景】
当社は韓国において再⽣可能エネルギー発電所プロジェクト向けに特別⽬的会社（SPC）を設⽴し、再⽣可能エネルギー開
発を推進しています。SPC運営における財務・経営管理を主導できる⼈材を求めています。韓国に現地法⼈も有しているた
め、当該法⼈の会計、税務、予算管理業務も担当していただきます。

【独り⽴ちまでのイメージ 】
・SPCのProject CFOについては、1か⽉⽬に担当部署から⽇本における当機能の⽴ち上げ⽅法について説明。関連部⾨
（EPC本部、FP本部、OP本部、GB部、法務部）との対話を通じて、SPC管理への期待理解と対応⽬標の整理を実施。
キャッチアップ状況を⾒て2か⽉⽬から順次、役割１をお任せする

・会計、税務、予算管理については、1か⽉⽬に本社経理部、経営管理部、海外事業部からスキルトランスファーを実施。
キャッチアップ状況を⾒て2か⽉⽬から順次、役割２を任せする

・当⾯は、ノウハウ取得のため、レポートラインはFP本部⻑の予定
・韓国メンバーとの協働や、オンボーディングの効果的運⽤のため、韓国メンバーとの1on1を定期的に設定
・SPCのCFOロールを果たすに当たって、⽀援受けるべき（海外事業部、FP、EPC本部、OP本部、GC部、法務部）とは
定期的な1on1を設計し、役割遂⾏を⽀援

【部署】
財務企画部およびグローバル事業開発部
当部⾨は韓国における再⽣可能エネルギー開発プロジェクトを推進しています。
プロジェクト会社（SPC）の財務・経営管理、現地⼦会社の会計・税務・予算管理を担当します。

【配属部署の構成】
韓国事業部： 7名（部⻑1名、事業開発メンバー6名）
経理部    ：13名（部⻑1名、メンバー12名）

Required Skills

【必要な能⼒・経験（must）】

公認会計⼠（CPA）または同等の会計・財務資格を保有
10年以上の財務、会計、税務、内部統制の実務経験、うち5年以上は管理職経験
発電、インフラ、または⼤型プロジェクトにおけるプロジェクトファイナンス、資⾦調達、または財務管理の経験
韓国の会計基準および税法に関する深い知識
韓国現地法⼈（RRK）およびSPCの会計・税務・予算管理を実務的にリードできる能⼒
国際会計基準（IFRS）及び国際税務に関する深い知識
ビジネスレベル以上の英語⼒（書⾯および⼝頭）

【必要な能⼒・経験（want）】

韓国における再⽣可能エネルギーまたは電⼒セクターでの実務経験
SPCにおけるガバナンス体制下での財務・契約管理、特に共同事業者との協働経験
SHA等の契約書を理解し、契約上の権利義務を財務実務に落とし込める法務・契約的視点

Company Description
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