
次世代経営幹部候補(初期配属_海外営業) ※ポテンシャル
Job Information

Recruiter
United World Inc

Job ID
1579925  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 6.5 million yen

Refreshed
April 8th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

▼採⽤背景
国内外に複数の事業展開する当社において、今後も連続的に新規事業の⽴ち上げが想定されておりますので、将来を⾒越し
て事業をリードする⼈材の確保を実施する事となりました。
ドローン領域においてグローバルにチャレンジしたい意欲のある⽅を募集致します。

▼初期配属想定
当社が海外展開する点検⽤ドローンの海外営業ポジション
┗独り⽴ちまでは当⾯⽉1程度で出張が発⽣する想定。

▼業務内容イメージ
産業⽤ドローンソリューション事業において、
将来的に国内外に向けて下記のような業務を担当して頂く事を想定しています。
・事業戦略策定〜組織マネジメント
・新規市場開拓/顧客分析/マーケティング
・国内外パートナー開拓/海外営業
・新規事業⽴ち上げ
・海外⼦会社経営
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https://www.careercross.com/en/company/detail-420701


※ご経験によりますが、最初の2-3年は配属事業にてセールスや企画のような重要な課題解決業務に取り組んで頂き、実績
やご意向に応じてリーダー育成を背景とした異動および配置転換を実施していきます。

Required Skills

 

【必須条件】
・BtoB新規法⼈営業経験2年以上
┗直販or代理店問わず
・英語⼒(ビジネスレベル)
・⽇本からグローバルで活躍する会社を⽣み出すという事に強い熱量を持てる⽅

【歓迎条件】
・ベンチャー、スタートアップ企業での事業グロース経験
・0→1、1→10のフェーズの事業運営経験
・何らかの事業開発/企画に関わった経験
・組織orプロジェクトのマネジメント経験

Company Description
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