
PR/118452 | IT Director

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment UK

Job ID
1579721  

Industry
Amusement, Entertainment  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United Kingdom

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
April 7th, 2026 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

企業概要
欧州に拠点を置く企業にて、ITインフラ、全社システム、サイバーセキュリティ、オフィス運営を統括するディレクター職
を募集します。
作品の流通、配信、ライセンシングなど多様な事業を展開しており、事業拡⼤に伴うITガバナンスの強化と組織基盤づくり
が急務となっています。
ポジション概要
職種名：IT Director
勤務地：ロンドン または グラスゴー
雇⽤形態：フルタイム（試⽤期間6カ⽉）
レポートライン：Managing Director / Chief Content Officer
応募条件：英国での就労資格必須
本ポジションは、複数拠点にまたがるIT環境とワークプレイスオペレーションを統括する、戦略性と実務性が求められる役
割です。社内の各部⾨（eコマース、制作、オペレーション、クリエイティブなど）の⽣産性とセキュリティを担保する基
盤を構築し、⽇々の運⽤を率いていただきます。
主な業務内容
■ ワークプレイス・オフィス運営

オフィスのITセットアップ、会議室設備、ネットワーク・機器等の準備
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インターネット、電話、プリンターなどのベンダー管理

ハイブリッド勤務環境のサポート、デスク配置やオフィス設備の調整

オフィスに関する⼀次対応および問題解決

■ ITインフラの統括
複数拠点（ロンドン／グラスゴー／リモート）のITインフラ・ネットワーク・デバイス管理

ハードウェア／ソフトウェア／ネットワーク関連の⾼度なトラブルシューティング

バックアップ、エンドポイントセキュリティ、ドキュメント整備、標準化

ソフトウェアライセンス管理、更新、コスト最適化

■ 全社システムの導⼊・運⽤
ERP、HRIS、プロジェクト管理ツール、eコマースシステム等の導⼊・設計・運⽤

ベンダー選定、要件定義、システム設定、テスト、展開、ユーザー研修

業務成⻑に合わせた新システムの検討と最適化

■ セキュリティ・コンプライアンス
ITポリシー・コントロールの整備（J-SOX、GDPR、SOC2など）

アクセス管理、資産管理、監査対応、BCP（事業継続計画）の策定

新規SaaS導⼊時のセキュリティレビュー

グローバルIT部⾨（⽇本本社など）との連携と定期報告

■ コンテンツ保護・Webセキュリティ
不正配信対策・コンテンツ保護のための外部ベンダーとの協業

DNS、SSL、Webインフラ、ドメイン運⽤の管理

■ 組織・プロジェクト推進
予算管理、購買、ベンダー契約管理

経営層へのITリスク・パフォーマンス・改善案のレポーティング

M&A時のIT統合作業、新オフィスの⽴ち上げ⽀援

応募資格
＜必須＞

IT・ワークプレイスオペレーション領域で5〜7年以上の経験

1年以上のチームリーダーまたは管理職経験

ERP、HRIS、プロジェクト管理ツール、eコマース等の導⼊・運⽤経験

Windows環境、MDM、SaaS、サイバーセキュリティに関する深い知識

複数拠点をまたぐIT運⽤のマネジメント経験

プロジェクト管理、ベンダー交渉、予算管理能⼒

⾼いコミュニケーション能⼒・部⾨横断の調整⼒

＜歓迎＞
eコマース、デジタル配信、クリエイティブ産業でのIT運⽤経験

M&Aやシステム統合の経験

スタートアップ的なスピード感のある環境での業務経験

コンテンツ・アニメ・エンタメ領域への関⼼

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/terms-of-use
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Company Description
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