
PR/118435 | FInance Manager (Japanese speaking)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment UK

Job ID
1579716  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United Kingdom

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 24th, 2026 10:17

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ファイナンスマネージャーは、組織内の財務および会計業務全般を統括する役割を担います。財務報告、内部統制、法令遵
守を確実に⾏い、経営陣に対して戦略的な財務サポートを提供します。また、必要に応じてチームの管理や他部署・外部機
関との連携も⾏います。

 
主な職務内容財務管理・コンプライアンス

財務・会計部⾨全体の運営管理

各種台帳、会計記録、内部統制の維持

法令・会計基準・規制に沿った財務実務の遂⾏

財務リスクを最⼩化する仕組みの構築

契約・法的要件に基づく正確な⾦銭取引の管理

レポーティング・分析
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⽉次管理会計および財務レポートの作成

KPI や財務データの分析・報告

事業活動の収益性分析

銀⾏照合、税務申告・コンプライアンス対応

予算策定・予測
年次予算の策定⽀援および進捗管理

キャッシュフロー予測の作成と改善提案

債権管理・与信会議の実施

給与関連
⽉次給与および税⾦の⽀払い管理

HR 部⾨や税務当局との連携

必要に応じて外部給与サービスとの調整

監査・外部対応
外部監査の準備および対応

銀⾏、監査法⼈、法律事務所、外部会計サービスなどとの連携

財務関連の外部ステークホルダーとの窓⼝業務

システム・プロセス改善
財務システムの導⼊・改善・内部統制の強化

IT 部⾨との協働によるデータ管理・システム運⽤

デジタル化や業務効率化の推進

年⾦・保険
企業年⾦制度の管理サポート

保険関連業務の調整

チームマネジメント
財務・経理スタッフの管理・育成

業務品質向上のための改善提案

必要に応じた他部署⽀援

その他業務
品質管理基準の遵守と継続的改善

安全衛⽣ルールの遵守

必要に応じた他業務のサポート

会社規則の理解と遵守

 

⼤変恐縮ではございますが、ビザスポンサー不可の案件となっております。

ご応募お待ちいたしております。

 

よろしくお願いいたします。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.uk/terms-of-use
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