
【外資系旅⾏会社】セールスサポート（契約社員）・⼤阪｜要中国語；正社員登⽤の
チャンスあり

⽇本語と中国語を⽣かして、旅⾏業界で活躍！正社員登⽤のチャンスあり

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1579570  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Contract  

Location
Osaka Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 20th, 2026 17:04

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系オンライン旅⾏会社にて、ホテル・宿泊施設向けのセールスサポート／運⽤サポートを担当いただくポジションで
す。

宿泊施設の掲載管理、料⾦・在庫調整、キャンペーン設定などを通じて予約数の成⻑や売上拡⼤に貢献していただきます。

中国語・⽇本語のスキルを活かして、世界規模のトラベルプラットフォームに貢献できるやりがいのあるお仕事です。

主な職務内容 

OTAプラットフォーム上でのホテル・宿泊施設情報（料⾦・在庫・販売条件）の管理・更新
予約、システム操作、契約条件に関するパートナーからの問い合わせ対応
割引キャンペーンやプロモーション施策の設定および運⽤
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社内部⾨と連携し、オペレーション課題を解決しパートナー満⾜度を向上
Excelやレポートツールを活⽤した予約実績・売上データの分析
市場動向やパフォーマンスに基づく掲載内容・販売戦略の最適化

Required Skills

必須条件 経験・資格：

事務、営業サポート、またはオペレーション業務の経験 2年以上
Excel、Google Sheetsなどを使⽤したデータ管理経験
正確性とスピードが求められる環境での業務経験

ソフトスキル：
チームワーク、部⾨横断的なコラボレーションスキル
優れたコミュニケーション能⼒（社内外）
データや情報をミスなく処理できる正確性、注意⼒
変化の速い環境に柔軟に対応できる姿勢
主体的かつチャレンジ志向のマインド

語学⼒:
⽇本語：ビジネスレベル以上（電話、メールなど）
中国語：ビジネスレベル以上（パートナーとのやりとりなど）
英語：⽇常会話レベル（尚可）

歓迎条件
OTA、ホテル、旅⾏、ホスピタリティ業界での経験
法⼈営業サポートまたはアカウントマネジメント経験
Word、Excel、PowerPointおよびデータ分析ツールの活⽤経験
トラベルテックやEコマース分野への関⼼

この求⼈がおすすめの理由
世界的に認知度の⾼い外資系OTA企業でキャリアを構築
宿泊施設管理・収益最⼤化に関する専⾨知識を習得
国際的で多⽂化な職場環境
⼤阪拠点でグローバルプラットフォームに貢献
1年契約（更新・正社員登⽤の可能性あり）
急成⻑するオンライン旅⾏市場での安定したポジション

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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