
ITコンサルタント(シニア)ｌ東京・⼤阪・福岡

⼈間⼒が強みのコンサルティング l 事業会社・情シス出⾝者なども活躍

Job Information

Recruiter
Skillhouse Staffing Solutions K.K.

Hiring Company
⽇系コンサルティングファーム l グローバル・海外出張案件が増えており、英語⼒があればアドバンテージになります  

Job ID
1579566  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
10:00 – 19:00, 1時間休憩

Holidays
年間120⽇以上、完全週休2⽇制 、年次有給休暇、特別休暇（⼊社後すぐに付与）、夏季/冬季休暇、バースデー休暇 、産
前/産後休暇

Refreshed
March 20th, 2026 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-34956


業務詳細
- IT戦略⽴案、ITコスト削減、ITシステム調達、PMO等プロジェクトマネジメント
- 業務改⾰、業務分析、業務設計等に関するプロセス/ITコンサルティング
- ⼤規模基幹システム刷新等の各種プロジェクトマネジメント など
- ⼤⼿クライアントを中⼼に、業務改⾰からIT戦略⽴案、IT導⼊、新規事業⽴案まで幅広いコンサルティングをご担当頂き
ます。
- 担当するクライアントは、業界や外資・内資問わず⾦融、製造、⼈材、通信系⼤⼿企業...etc
 

=案件事例=
通信事業会社におけるデータ集約基盤開発やDSP事業者システム接続プロジェクト
外資系⽣命保険会社における基幹データベースサーバのリプレイスプロジェクト
外資系製薬会社におけるシステム統合プロジェクト
 

ポジションの魅⼒
- 1⼈1⼈の裁量が⼤きく、意思決定が早く、スピード感のある働き⽅が可能
- 業界不問でIT領域だけでなく経営戦略まで、⼀気通貫で担当可能

Required Skills

既存の課題解決はもちろん、プロジェクトのスコープ外であっても、潜在的な課題を可視化し、アプローチしていくなど、
クライアントとの深いコミュニケーションを通して関係性を構築するスタンスを持った⽅を歓迎します。コンサルタントと
しての知識や経験、スキルに加えて、⼈間⼒を向上させたいという意欲が⾼い⽅におすすめしたい環境です。

必須スキル
- 設計〜開発のご経験（アプリ/インフラ不問）2年以上
- PL/PM/PMOなど、何かしらのマネジメント経験（規模/業界不問）2年以上

休⽇休暇：年間120⽇以上、完全週休2⽇制 、年次有給休暇、特別休暇（⼊社後すぐに付与）、夏季/冬季休暇、バースデー
休暇    ・産前/産後/育児休暇 、介護休暇、リフレッシュ休暇 、⽣理休暇 など

待遇・福利厚⽣：各種社会保険完備（厚⽣年⾦保険、健康保険、労災保険、雇⽤保険）、 屋内原則禁煙（屋外に喫煙所あ
り）、 通勤交通費⽀給等
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