
【マネージャー候補】 法⼈営業（プレス部品の受託提案）外資系グローバル企業 ⼤⼿
と取引多数

スイス本社 ファインブランキングのパイオニア企業

Job Information

Hiring Company
Feintool Japan

Job ID
1579555  

Industry
Machinery  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture, Atsugi-shi

Train Description
Odakyu Odawara Line, Hon Atsugi Station

Salary
4.5 million yen ~ 7 million yen

Holidays
完全週休2⽇制（⼟⽇のみ）

Refreshed
April 10th, 2026 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅⼒≫

⾃動⾞⽤プレス部品の受託提案を中⼼とした法⼈営業を担当
世界トップシェア企業として、欧⽶顧客との取引や展⽰会対応で営業⼒を発揮できる
新規開拓や販売計画、顧客満⾜度調査など多様な業務で裁量を持って活躍可能
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年間休⽇122⽇、⼟⽇祝休み、転勤なし、語学⽀援や⻑期研修制度など福利厚⽣充実

【業務内容】
営業担当として下記業務を中⼼にお任せします。

新規顧客の開拓
販売計画における社内調整
顧客とニーズ等のヒアリング、提案、⾒積作成、発⾏
顧客満⾜度調査
展⽰会の出展対応
営業事務業務（⽉次売上管理、経理処理 他） 
電話対応

＜当社について＞
⾃動⾞業界を中⼼にファインブランキング・プレス機械 を使⽤した部品の受託製造を⾏っています。当社のプレス機販売
での競合 は世界に数社のみで世界トップシェアを占めます。

＜取扱製品＞
⾃動⾞のトランスミッション部品、シート⽤部品、医療機器部品、電気機械に⽤いられる精密部品等

＜組織構成＞
現在の営業部⾨には5名が所属しています。

（変更の範囲：会社の定める業務）

【雇⽤形態】
正社員
※試⽤期間あり、6ヶ⽉（同条件）

【給与】
＜予定年収＞450万円〜700万円
＜賃⾦形態＞⽉給制
＜賃⾦内訳＞
・⽉額（基本給）：300000~400000円
・その他固定⼿当/⽉：6,000円〜12,000円
・固定残業⼿当/⽉：30,400円〜58,642円（固定残業時間20時間0分/⽉）
※超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給
＜⽉給＞233,900円〜450,642円（⼀律⼿当を含む）
＜昇給有無＞有
＜残業⼿当＞有
※その他の⼿当：家族⼿当、資格⼿当、出張⼿当、特殊勤務⼿当 他
※賃⾦は年齢、資格、経験等を考慮し決定いたします。
※賃⾦はあくまでも⽬安の⾦額であり、選考を通じて上下する可能性があります。
※⽉給(⽉額)は固定⼿当を含めた表記です。

【就業時間】
8:00〜17:00 
■所定労働時間：8時間0分、休憩時間：60分（12:00〜12:50）
■時間外労働有無：有
■休憩時間：上記以外15：00-15：10
■勤務時間：上記以外 8：30〜、9：00〜の選択可

【勤務地】
本社：神奈川県厚⽊市⻑⾕字柳町260-53
■勤務地最寄駅：⼩⽥急⼩⽥原線／本厚⽊駅
■受動喫煙対策：敷地内全⾯禁煙
■転勤：当⾯なし
（変更の範囲：会社の定める事業所）

【休⽇休暇】

年間休⽇⽇数122⽇ 
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇のみ）※祝⽇は⼤型連休に振替えている場合有り
年間有給休暇10⽇〜11⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります）
その他（年末年始・GW,夏季休暇） ※会社カレンダーによる

【待遇・福利厚⽣】

通勤⼿当：上限なし（当社規定により⽀給）
家族⼿当：2000円〜12000円
住宅⼿当：6000円〜18000円
英語⼿当あり（TOEIC400点以上: 3,000円/⽉、800点以上: 12,000円/⽉）
社会保険：健康保険、厚⽣年⾦保険、雇⽤保険、労災保険
退職⾦制度：確定給付型企業年⾦（DB)
定年：60歳（定年再雇⽤：満65歳まで）
団体定期保険の加⼊（保険料は会社負担）
夏季の熱中症対策、災害対策など
永年勤続表彰制度：勤続5年より5年毎に表彰制度あり。勤続20年でスイス本社研修ツアーを実施。

※⻑期勤務者が多く、定着率の良い職場環境です。⻑期休暇・有給取得の取りやすさも◎
※育休取得実績有（育休後復帰率100%）
※教育制度：OJTを中⼼とした教育。⼊社後1ヶ⽉程度は製造現場で専⾨知識や品質管理での研修を予定しています。
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※その他、必要に応じて英語研修、海外研修もあります。

Required Skills

学歴不問
※オンライン⾯接可

【必須要件】

法⼈営業経験（業界不問）
普通⾃動⾞運転免許（AT限定可）

Company Description
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