
【⽣産本部】海外拠点を含むグループ全体の品質マネジメント戦略⽴案と推進（事業部
横断機能）＜東京 品川本社＞

⼤⼿精密機器メーカーでの募集です。 品質管理・品質保証（技術系）のご経験のある…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿精密機器メーカー  

Job ID
1579197  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 11 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季
休暇 …

Refreshed
February 19th, 2026 16:47

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2277289】
【業務内容】
ご意向やご経験、適性に応じ、主に担当いただく領域を決定させていただきます。

●具体的な業務内容
・経営戦略や事業戦略、内外の環境変化を踏まえた品質戦略及び実施計画の⽴案、経営への答申
・海外拠点を含むグループ全体の品質システム向上を狙ったグループ共通の品質マネジメントシステムである品質管理指針
の改定
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・策定した品質管理指針に基づいた、海外拠点を含む各部⾨のQMS整備、構築の推進
・海外拠点を含むグループ各部⾨の品質に関する課題抽出及び改善、また課題がグループ全体に関わる場合のグループ全体
の仕組みつくり
・品質に関する教育の企画、運営（品質管理指針、統計的品質管理⼿法、内部品質監査など）
・品質に関するイベントの企画、運営（⼩集団発表会、品質⽉間など）
※海外拠点とのやり取り（監査、対⾯会議、WEB会議、メール、資料など）は英語で⾏われます。

Required Skills

【必須要件】
●次の要件すべてを満たすこと
・製造業での品質管理業務経験
・品質マネジメントシステム（ISO9001）の知識
・⾼いコミュニケーション⼒や調整⼒があり、プロジェクトを推進できること
・海外拠点社員とコミュニケーションが可能なレベルの英語⼒
・海外含め出張が可能な⽅

●次の要件を1つ以上を満たすこと
・品質マネジメントシステムの構築や改⾰の経験
・社内の内部監査やサプライヤーなどの監査の経験
・製造⼯程における品質改善の経験（FMEAなどの品質管理⼿法や統計的品質管理⼿法の活⽤の経験）
・海外拠点や海外サプライヤーに対する品質管理体制の改善業務経験
・品質に関する教育の企画、運営の経験

【歓迎要件】
・ISO9001監査員資格
・ISO13485、IATF16949、JISQ9100など業界特有の品質マネジメントシステムの経験
・QC検定2級以上
・製品含有化学物質管理の経験

【求める⼈物像】
・マネジメント規格や業界標準、更には他社事例などを調査、分析、現状と対⽐させ、新しい仕組みやルール、取組みなど
を⾃ら提案出来る⽅
・リーダーシップを発揮して周囲を巻き込み、粘り強く業務をやり遂げることが出来る⽅
・海外に関する業務の遂⾏にあたり、異⽂化を理解した上で、コミュニケーションをためらわずに取ることが出来る⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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