
情報セキュリティ推進本部 ヴァイスディビジョンマネージャー（ISPD）

⼤⼿web企業での募集です。 内部統制・SOX・コンプライアンスのご経験のある…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿web企業  

Job ID
1579190  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5.5 million yen ~ 15 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 3か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 ⼟・⽇・祝祭⽇ 夏期休暇：
3…

Refreshed
February 19th, 2026 16:47

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2266318】
◆部署・サービスについて
グローバルイノベーションカンパニーとして、
ISO／IEC 27001、PCI DSS v4.0等国際基準に則った情報セキュリティガバナンスの構築，運営を⾏なっています。

情報セキュリティ・プライバシーガバナンス部 情報セキュリティ推進セクションは，
情報セキュリティガバナンスの中でも，主に以下の4つの業務を担っている部署となっています。
・グループの情報セキュリティインシデントへの対応と管理，およびその対策の⽴案，コーポレート，事業部⾨とともにそ
の実装の推進
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・インシデント対策状況，統計情報のグループ情報セキュリティ＆プライバシー委員会おけるグループCISOへの報告
・グループ会社に兼務出向（勤務地は同じ）し，情報セキュリティポリシーの実装，事業部⾨⽀援の実施，従業員教育

◆業務内容
・リスク管理関係部⾨，およびグループ内，グループ各社情報セキュリティ関係部⾨と連携し，
 情報セキュリティインシデント発⽣時の対応の主導（インシデントごとのアサイン）
・インシデント対策の対象部⾨との連携，⽴案，当該部⾨への実装⽀援を主導
・情報セキュリティ推進セクション，シニアマネージャーによるインシデント対策状況，
 統計情報のグループ情報セキュリティ＆プライバシー委員会への報告書作成⽀援，指⽰事項の対応
・店舗，カスタマーサポート部⾨，法⼈営業部⾨の情報セキュリティポリシーの策定，事業部⾨でのセキュリティ施策実装
・総務省要件対応のための定期アセスメント，発⾒事項の実装⽀援，
 情報セキュリティ推進本部⻑によるCEOへの定期報告作成
・定期・⾮定期従業員教育コンテンツの作成の主導と朝会でのプレゼンテーション

Required Skills

必須要件：
・多様なチームや利害関係者と効果的に協働できる優れたコミュニケーション能⼒
・情報セキュリティないしは，社内情報システム管理業務経験7年以上 （ベンダー側経験でも可）
・社内IT部⾨と連携したセキュリティソリューションの導⼊および運⽤経験（ベンダー側経験でも可）
・業界別規制⽂書（⾦融，電気通信等）の理解とそれに対応したセキュリティ施策の策定，実装経験（ベンダー側経験でも
可）
・インシデントマネジメントの対応経験
・英語 ： TOEIC 800点以上

歓迎要件：
・従業員向け情報セキュリティ啓発施策の企画⽴案および運⽤経験
・セキュリティ・プロフェッショナル（CISSP），または情報処理安全確保⽀援⼠資格保持
・ISO／IEC 27001，NIST CSF， PCI DSSなどの情報セキュリティスタンダート，フレームワークの導⼊経験
・AWS，GCP，Microsoft Azure パブリッククラウド関係ベンダーセキュリティ資格

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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