
Validation Engineer／ Validation Engineer Lead

株式会社T２での募集です。 品質保証・QA（IT）のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社T２  

Job ID
1579028  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 18 million yen

Holidays
【有給休暇】有休休暇は⼊社時より20⽇付与されます 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始

Refreshed
February 19th, 2026 16:45

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2261990】
【⾃動運転技術を活⽤した社会インフラを構築し⽇本の物流を⽀える】
物流業界は、宅配需要の増加等により、ドライバー不⾜が社会問題となっています。今後、労働⼈⼝の減少や法改正により
問題がさらに深刻化すると考えられている中、T2は⽇本の物流業界を⽀えるべく、⾃動運転技術を活⽤した社会インフラの
構築を⽬指します。

弊社が⽬指すのは、⾃動運転トラックによる安⼼・安全・効率的な物流。つまり、次世代の物流を担うリーディングカンパ
ニーとなることです。私たちと⼀緒にこの夢を追いかけてくれる、仲間を求めています。多岐にわたる技術にコアメンバー
として携わり、世の中にないソリューションを作り出すことで、物流の未来を⽀える⼀員になりませんか？

【仕事内容】
⾃動運転システムの開発を効率化させ、⾃動運転に関わる各種サービスの品質を向上させるための開発及び評価を担いま
す。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


⾃動運転トラックの検証/評価業務を⾏って頂き、テスト仕様作成からテスト実施・評価、レポートまでの業務及び事業に
対するにオペレーションの評価に携り、業務の中でベースとなる全体評価設計やフィードバック等なども⾏っていただきま
す。

1. Validation Engineer
 ・テスト コース/特殊環境施設等でのテスト ドライバー実務経験。
 ・テストスペックの作成 （テストシナリオ・ケース・管理・計画・仕様）
 ・センシング・機能 評価⽅法 ⽴案/策定
 ・官能評価・定量評価等の実務経験。
 ・性能KPI及び統計・傾向分析の定義・資料作成・算出。
 ・機能/性能/妥当性等含む 評価レポート作成とその報告
 ・Issue Report とそのチケット作成とその管理/設計へのフィードバック等
 ・事業オペレーションに対する、評価計画・評価項⽬とその基準の策定
 ・各種評価ツールやシミュレーション等の改善や設計要件等の抽出
 ・試験・評価機材とその関連ツール使⽤の実務経験。
 ・ODD設計・リスクアセスメント・マネージメント
 ・その他、業務改善等に関する提案など。

2. Validation Engineer Lead（上記内容に付随）
 ・ピープルマネージメント （最⼤5⼈前後を想定）
 ・各取引先への評価説明。
 ・事業側とのコミュニケーション。
 ・テスト計画のレビュー。

Required Skills

【必要な経験・スキル】
・⾃発的にさまざまな課題に取り組めること（セルフスターター）
・⽇本語でコミュニケーションが可能な⽅。
・⾞両制御・機能・性能評価を⾞両と認識⾯のどちらかでの検証・評価経験。
・Linux Commandを使⽤した実験や評価経験。
・Matlab/CAPL/Pythonなどをベースにした解析ツール等の使⽤・改善経験
・クラウドサービスを使った開発・評価・CI/CD取得データ管理・運⽤経験
・SW/HW/⾞両等の不具合に対する問題の切り分け・解決能⼒。
・ASPICE AGILE DR等の何かしらの開発プロセスに準拠した評価実務経験。
・ 各NCAP、ISO、法規のテストプロトコルの理解及びテスト実施経験。

【望ましい経験・スキル】
・⼤型⾃動⾞免許（第⼀種、第⼆種）
・⼤型⾞両開発でのテスト ドライバー経験。
・評価リード⼜はPMの経験 （3年以上）
・⾃動⾞OEM/Tier 1にて実⾞を⽤いた制御・機能・性能評価等を量産開発として評価していき⼀連の流れを経験してきた
⽅。
・製品販売後においてリコールや不具合対応業務とその実務経験。
・FOT等の複数⾞両でのフリートテスト計画及び実務経験。
・⾃動⾞OEM⼜は、センサーサプライヤでの評価経験。
・整備⼠経験 （２級ディーゼル整備⼠免許以上）。
・⾃動⼆輪⾞免許・⼤型⾃動⼆輪⾞免許 取得者
・安全運転管理者/副安全運転管理者 選任 経験
・運⾏管理者 資格 保持者

Company Description

・⾃動運転システムの開発、同システムを搭載した⾞両による幹線輸送サービス事業・幹線輸送に付随した関連サービス事
業・⾃動運転システムを活⽤したその他事業や関連サービス事業
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