
開発プロジェクトリーダー（開発PL） 血液・がん領域

Meiji Seika ファルマ株式会社での募集です。 臨床開発リーダー・臨床…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
Meiji Seika ファルマ株式会社  

Job ID
1578980  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:40

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 初年度 11日 1か月目から 【休日】完全週休二日制 土 日 祝日 夏季休暇
年…

Refreshed
June 28th, 2026 02:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Post Grad Degree (PHD/MBA etc)  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2286590】
【担当業務】
開発ＰＬは、開発ＰＪＴの実行責任者である。開発ＰＬは、開発ＰＪＴメンバーとの相互協力及び連携をはかり、開発プロ
ジェクト全般の企画・推進・調整を行う。また、開発プロジェクトを迅速かつ効率的に進めるため、定められた実行計画の
中で必要事項の決定を行う。計画進捗や課題解決状況を遅滞なく所属組織長に報告し、新たな課題には必要な対策を講じ
る。主要な責務は以下の通り。
1） 開発プロジェクトの企画書の策定、2） マイルストーン毎のＴＰＰ及び開発基本方針の検証及び見直し、3） 開発基本
構想の科学的妥当性、論理性及び整合性の構築、4） プロジェクト活動計画（開発計画等）の構築と開発プロジェクト運
営、5） 開発プロジェクトに必要な他本部との連携の調整、6） 外部機関との折衝、7） 意思決定会議への提案、8） 開発
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プロジェクト活動報告、
9） 治験相談・承認申請の統括、10） ＣＴＤ Ｍｏｄｕｌｅ ２作成の統括、11） 開発プロジェクトにおける資源（要員と予
算）の妥当性把握と組織長との調整

【仕事の魅力・得られる経験やスキル】
研究開発プロジェクトは、研究開発型医薬品企業の成長を創る最も重要な商材であり、またその製品を待ち望む患者さんか
らの期待は非常に大きい。医薬品開発が難しさを増す中でも、あらゆる手段を用いて力強くプロジェクトを進める経験とス
キルは、将来の事業リーダーを培う場であると考えています。そのために必要な科学的理解、ロジカルシンキング、コミュ
ニケーションスキル、失敗を恐れない挑戦力等、将来の事業・経営リーダーに不可欠な成長機会が得られると考えていま
す。

【部門のミッション・これからの展望（ビジョン）】
開発PLが所属する研究開発アセットマネジメント部は『待ち望む患者さんのために最速かつ確実なグローバル開発プロジェ
クトの遂行』をミッションとしています。
医薬品や研究開発を取り巻く環境は、これまでに経験したことのない速さと大きさで変化しています。これまでのやり方に
拘らず、新しい価値観、考え方、方法等、あらゆる工夫を駆使して開発プロジェクトをグローバルに推進していきたいと考
えています。

Required Skills

【求める経験スキル】
・医薬品開発に関する全般的な理解
・研究分野、臨床開発分野、薬事分野等で医薬品の研究開発に10年以上携わった経験
・高いコミュニケーションスキル
・ロジカルシンキング
・世界情勢を含む外部情勢・情報に敏感な方

【求める行動特性】
・オーナーシップをもってやり切る姿勢（他責にしない）
・賢い失敗を恐れず、挑戦するマインド
・意思決定力

Company Description

■医療用医薬品事業
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