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【極秘案件/年収1550万円】⽇英バイリンガルProduct Owner

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1578470  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
16 million yen

Refreshed
February 19th, 2026 14:56

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションでは、⽇本市場向けソフトウェアの要件定義からバックログ管理、APAC開発チームとの調整までを⼀貫して
リードいただきます。ビジネス要件・顧客ニーズ・規制要件を的確に翻訳し、プロダクト品質と価値向上に直結する役割で
す。

企業情報

外資フィンテック企業

職務内容

⽇本R&Dチームをリードし、顧客・ビジネス・パートナーとの要件調整を推進
⽇本市場のプロダクト要件を定義し、APAC R&Dと連携して機能優先順位を整理
SAFe環境におけるPOとして、PI Planning／スプリント計画／デモ／I&Aに参加
技術リード・PMとの連携による要件整合、スプリント中の仕様クリアリング
市場・規制・顧客ニーズを反映したドキュメント、ワークフロー、機能定義の作成

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


グローバル×⽇本市場の両⾯でプロダクトをリードできる希少な環境
APAC横断のアジャイル組織でキャリア成⻑
市場要件に直結する影響⼒の⾼いポジション

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Anna
Yamamoto on +81 3 6627 6134.

Required Skills

Agile / SAFe の理解と実務経験
ユーザーストーリー作成、バックログ管理の経験
ソフトウェア開発ライフサイクルの理解
⽇本語・英語ともにビジネスレベルでのコミュニケーション⼒
3-5年以上のPO/Biz Analyst経験、またはR&Dチームのリード経験

Company Description

外資フィンテック企業

Page 2 of 2


	【極秘案件/年収1550万円】日英バイリンガルProduct Owner
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


