
【岡崎】営業補佐◆中国語が生かせる！中国最大手の自動車開発エンジニアリング ※営
業未経験者も応募歓迎！

✓中国語スキル×自動車の知識・関心をお持ちの方へ ✓中国本社との懸け橋として活躍

Job Information

Hiring Company
IAT Co., Ltd.

Job ID
1578181  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture, Okazaki-shi

Train Description
Nagoya Main Line, Higashi Okazaki Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Refreshed
July 1st, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Fluent

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

​​​​​【業務内容】
中国では最大手の規模を誇る企業の子会社である弊社にて、企画営業、営業補佐をお任せ致します。

新規客先開拓（自動車会社、自動車部品会社への開発エンジニアリング・サービスの売込）　
既存の開発プロジェクトを、プロジェクトマネージャーと協力しながら契約履行　
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自動車開発エンジニアリング・サービスに関する企画書作成　
自動車に関する技術動向、市場動向等の市場調査し、新規ビジネスの提案を実行　
売上に関する予決算管理
部長・社長のサポート業務（納期・費用管理、エンジニアの工数管理）

■商材の説明
自動車開発におけるデザイン、設計、CAE解析、EV開発、自動運転技術など、最先端のエンジニアリングサービスを提供
しています。
中国最大級の独立系自動車エンジニアリング会社である親会社の豊富な実績とノウハウを背景に、高い技術力と多様なソ
リューションを武器に、お客様のあらゆる開発ニーズに応えます。

■所属組織
現状営業部門の専任は部長1名ですが、知見豊富な社長と、高い専門性を持つエンジニア10名が集まっています。
個人の裁量が大きく、自らのアイデアや戦略を積極的に提案・実行できる環境です。社内外との密な連携を通じて、常に新
しい知見を取り入れながら、少数精鋭でチーム一丸となって目標達成を目指します。

■当社について
自動車開発を通じて中国と日本の技術の架け橋となり、環境保護に貢献することを目指しています。
特に自動車デザイン・設計分野では高い評価を受け、中国主要自動車メーカーや中国進出の外資系メーカーからも車両開発
を請け負っています。

■やりがい
急成長を続ける中国の自動車市場を肌で感じながら、最先端の技術に触れることができます。
お客様の車両開発を成功に導くことで、自動車産業全体の発展に貢献できるやりがいがあります。
また、日本と中国の技術交流を促進する役割を担うことで、グローバルな視点とビジネスセンスを磨き、自身の市場価値を
高めることが可能です。

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、3ヶ月（勤務条件の変更なし）

【給与】
年俸：420万円～
※経験・能力により厚遇します

【就業時間】
8:30～17:30 （所定労働時間：8時間0分）
休憩時間：60分
時間外労働有無：有

【勤務地】
岡崎事務所（愛知県岡崎市康生通南3-3 マルワビル5階AB室）

【休日休暇】

年間休日日数125日
完全週休2日制（休日は会社カレンダーによる）
年間有給休暇10日～20日（下限日数は、入社半年経過後の付与日数となります）
夏季休暇
年末年始休暇
GW休暇
有給休暇

【待遇・福利厚生】

通勤手当（会社規定に基づき支給）
社会保険（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険）
定年：65歳
育休取得実績有（育休後復帰率100%）
教育制度（OJT）
食事手当（昼食補助費支給）
不測の事故、病気に備え、会社費用負担で従業員の為に、疾病傷害保険をかけています。

Required Skills

【必須要件】

中国語のコミュニケーションができる方（上級）
社会人経験が3年以上の方
自動車についての知識がある方

【歓迎要件】

自動車会社出身の方
営業経験のある方

【求める人材像】

日本のみならず、中国の自動車市場に関心をお持ちの方
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将来のモビリティー社会に関心をお持ちの方
自ら目標を設定し、主体性をもって取り組める方
最新の自動車技術に関心のある方

【選考について】

募集人数：1名

Company Description
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