
【全国フルリモート×フルフレックス】最大手不動産ＧでのDXリード　年収〜1500万

【全国フルリモート可】最大手不動産ＧでのDXリード　年収〜1500万

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1578144  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 60 million yen

Refreshed
May 25th, 2026 01:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

・事業成長に寄与するDX戦略の策定、構想検討の支援
・グループ横断の全社的な課題解決に向けたプロジェクトの企画立案

企業情報

国内最大手不動産企業

職務内容

事業部門にて事業戦略部の一員となり、事業全体のDXを推進するために全体システム再構築に関する企画策定や傘下グ
ループ各社の経営レイヤーと連携し、DX課題の整理及びAI活用含む実装支援をご担当いただきます。
現状の課題整理から参画し、ホールディングス、各事業会社、開発ベンダーなど多様なステークホルダーと連携しながら、
プロジェクトを成功に導くための一連のマネジメントを担当していただきます。

【具体的な業務内容】

・事業成長に寄与するDX戦略の策定、構想検討の支援
・各社各部門のニーズを的確に把握し、最適なシステム企画・組み立て

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


・グループ横断の全社的な課題解決に向けたプロジェクトの企画立案
・企画実現に向けた要件整理・要件定義
・要件に基づいたプロジェクトマネジメント
・プロダクトの実装・運用

【プロジェクト例】

・インフラ事業
再生可能エネルギー事業の開発・小売・管理等バリューチェーン全体における業務フロー標準化・DX戦略の策定・システ
ム実装支援
・ウェルネス事業
複数の事業（ホテル、ゴルフ、スキー等）全体の顧客CRM戦略、方針策定

※ご希望やご経験を踏まえたうえで支援事業領域を決めていきます。

条件・待遇

フルフレックスタイム制 ※標準労働時間7.5時間
（コアタイムなし、フレキシブルタイム5:00〜22:00）

参考）9:30~18:00

・完全週休2日制（土日祝日休み）
・年次有給休暇（入社月に応じた日数を入社日から付与）
・年末年始休暇
・慶弔休暇
・産休・育休

■各種手当
・交通費支給（50,000円/月を上限）
・出張手当

■その他
・副業可（許可制）
・服装自由（TPOで自ら判断

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Tomohiko
Kusumoto +81 3 5733 7166.

Required Skills

【必須要件】

・コンサルティングファーム、SIer、事業会社DX部門でのDX戦略の企画立案、プロジェクト推進経験
・事業に入り込んで、ステークホルダーの多様なニーズを整理し、課題解決に導いた経験
・ビジネス課題の抽出から解決施策の立案・プロジェクト推進を行った経験
・各部門のニーズヒアリングから最適なサービス設計・組み立てを行った経験

【歓迎要件】

・経営層・事業部門全社に向けた効果的、的確な表現、高いプレゼンテーション能力
・各事業部門と円滑にコミュニケーションを取り、協力関係を築ける能力
・データに基づいた課題分析力と解決策立案能力

Company Description

国内最大手不動産企業
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