
PR/087198 | Electrical Engineer

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1578030  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 22nd, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

職務概要

このポジションでは、自動車業界向けの自動化システムに関わる電気設計およびプロジェクト管理を担当していただきま
す。顧客との要件調整から設計、ベンダーとの連携、試運転まで、幅広い業務に携わるポジションです。

 

職務内容

自動化システムの電気設計および仕様策定

顧客との打ち合わせによる要件の整理

電気部品の選定および図面作成（AutoCAD使用）

ベンダーへの見積依頼、製作依頼、進捗管理
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PLCおよびHMIのプログラム依頼・確認・編集

電気関連スケジュールの管理

社内および顧客先でのテスト・トライアル対応

営業部門への技術支援および見積作成サポート

 

 

応募資格

電気工学の学位

電気図面の読解力

AutoCADの使用経験

PLCの知識

Microsoft Officeの基本操作

自動車業界での自動化設備に関する経験

 

優遇される資格・スキル

日本語でのコミュニケーション能力

 

勤務地　オハイオ州コビントン

 

勤務形態　オンサイト勤務

 

給与　USD 80,000-100,000

 

福利厚生

メディカル、デンタル、病欠休暇、有給休暇

 

その他

日本からのご応募も可能です。日本での採用、勤務後に米国駐在のビザスポンサー支給有

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

Company Description
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