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世界的ホテル/Commercial Director@関⻄

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1577903  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 13th, 2026 14:52

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

セールス、レベニューマネジメント、マーケティングを統括し、収益最⼤化、ブランド価値向上、ならびにホテル全体の事
業⽬標達成をリードします。

また、市場分析や事業計画・予算管理、⼈材マネジメントを通じて、社内外の関係者と連携しながら持続的な成⻑と顧客満
⾜度の向上を実現します。

企業情報

世界的に展開する外資系ホテルグループの⽇本拠点として運営されるホテルです。グローバル基準のホスピタリティと多様
性を重視した環境のもと、国内外のゲストに⾼品質なサービスを提供しています。

職務内容

セールス、宴会セールス、レベニューマネジメント、マーケティングを統括し、売上・利益の最⼤化とKPI達成を
リード
年次・四半期・⽉次の予算、予測、事業計画を策定・実⾏し、収益性とコスト管理を徹底
市場動向や競合調査を⾏い、価格戦略・販売戦略・プロモーション施策を⽴案し、ブランド価値を⾼める
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⼈材採⽤・育成・評価を含む部⾨運営を⾏い、組織⼒強化と効率的なリソース活⽤を実現
総⽀配⼈や他部⾨、国内外の顧客・市場と連携し、販売機会の最⼤化と顧客満⾜度向上を図る

条件・待遇

再開発エリアの中⼼に位置し、国内外から注⽬度の⾼い環境で働ける
決められた運営だけでなく仕組みづくりや改善提案に関われる裁量が⼤きい
グローバル⽔準のオペレーションやマネジメント経験を積むことができる
収益管理だけでなく、ブランド価値やゲスト体験づくりにも深く関与できる

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Sakurako
Komura on +81 3 6627 6129.

Required Skills

国際的なホテルチェーンにおける、関連マネジメント経験
事業予算およびビジネスプランの策定・実⾏能⼒
ブランドを適切なポジショニングで市場展開できる能⼒
総⽀配⼈および経営陣を補佐し、ホテル全体の⽬標達成に貢献できる能⼒

Company Description

世界的に展開する外資系ホテルグループの⽇本拠点として運営されるホテルです。グローバル基準のホスピタリティと多様
性を重視した環境のもと、国内外のゲストに⾼品質なサービスを提供しています。
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