
エンジニアリングマネージャー（共通基盤開発)/Engineering Manager

製造業DXのユニコーン企業、グローバルな開発組織を率いる

Job Information

Recruiter
Talent Fit Japan, Inc.

Hiring Company
製造業DXユニコーン企業  

Job ID
1577794  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Non-Japanese Ratio
Majority Non-Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
10 million yen ~ 14 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
フルフレックスタイム制（コアタイム 11:00-16:00）、休憩1時間

Holidays
完全週休2日制、夏季休暇(3日)、年末年始(6日)、リフレッシュ休暇、慶弔休暇、看護・介護休暇（ペット含む）

Refreshed
June 4th, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

製造業のポテンシャルを解放するプラットフォーム開発におけるエンジニアリングマネージャー（EM）を募集します。共
通基盤（Platform Services）開発チームを率い、プロダクトの成長とエンジニア組織の生産性最大化に責任を持ちます。
【主な役割】

プラットフォーム・サービスの企画・開発・運用方針の策定（ファイル基盤、ワークフローエンジン等）

開発チームのピープルマネジメント（採用、評価、育成、組織デザイン）

ビジネス戦略に連動したチーム目標（OKR）の策定・管理

技術スタックの選定とROIに基づいたインフラコストの最適化

日・英バイリンガル環境での情報共有プロセスの設計

Required Skills

【必須要件】

自社プロダクト開発組織でのマネジメント/リーダーシップ経験

エンジニアリング組織のピープルマネジメント経験（評価・育成等）

プラットフォーム、バックエンド、またはインフラエンジニアとしての設計・構築・運用経験

日本語での流暢なビジネスコミュニケーション能力

ビジネスレベルの英語力

【歓迎要件】

大規模なファイルアップロード/ダウンロード機能の開発経験

Kubernetes環境でのアプリケーションプラットフォーム構築経験

パブリッククラウド（AWS/GCP等）でのアーキテクチャ設計

マルチナショナルなメンバーで構成されるチームのマネジメント経験

Company Description

Page 2 of 2


	エンジニアリングマネージャー（共通基盤開発)/Engineering Manager
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


