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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1577723  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
2.5 million yen

Refreshed
February 10th, 2026 16:08

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

経理マネージャーとして、決算・管理会計・内部統制の体制構築をリードします。

新規事業や海外M&A案件に直接関わり、経営基盤の強化に貢献できるポジションです。

企業情報

創業20年で年商1,400億円規模の急成⻑ベンチャー
IT・メディア・ヘルスケア・海外M&Aなど多⾓的事業展開
社員の裁量が⼤きく、⾃由度の⾼い社内⽂化
ワークライフバランスや育休取得率が⾼く、働きやすい環境

職務内容

単体・連結財務諸表の最終チェック
⽉次・年次決算の進捗管理・業務改善
予算・実績報告資料作成、経営陣への報告
内部統制・会計システム導⼊・運⽤
経理部リーダーのマネジメント・部内教育体制構築
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


新規事業・海外⼦会社設⽴・M&Aに関する財務サポート

条件・待遇

経理・財務分野の上流から下流まで幅広い経験
M&A・海外展開・新規事業⽴ち上げに直接関わるチャンス
⾼⽔準の決算業務に携わる経験
年間休⽇121⽇以上、充実した福利厚⽣・⼿当
社内カフェ・軽⾷・ランチ補助など社員を⼤切にする環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Miki Wu
on +81 3 6402 1514.

Required Skills

経理実務5年以上、年次決算の責任者経験または監督経験がある⽅
監査法⼈出⾝者で監査業務経験5年以上も歓迎
公認会計⼠、税理⼠、⽶国公認会計⼠資格保有者は尚可
部下育成や業務改善にコミットできる⽅
新規事業・海外展開など幅広い経理経験を積みたい⽅

Company Description

* 創業20年で年商1,400億円規模の急成⻑ベンチャー
* IT・メディア・ヘルスケア・海外M&Aなど多⾓的事業展開
* 社員の裁量が⼤きく、⾃由度の⾼い社内⽂化
* ワークライフバランスや育休取得率が⾼く、働きやすい環境
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