
【ベトナム求⼈】【⽣産開発担当】⽇系シューズOEMメーカー（ホーチミン勤務）

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1577696  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
4.5 million yen ~ 6.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
7:30〜16:30

Holidays
⽇曜、祝⽇

Refreshed
March 10th, 2026 14:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

《⼤⼿シューズメーカー・メインクライアント窓⼝業務》
⽣産管理/在庫管理/品質管理/貿易実務など、開発から⽣産まで⼯場管理全般の業務をお任せいたします。

【主な業務内容】
・⽇系⼤⼿シューズメーカーとのメイン窓⼝
 ※業務営業経験や信頼関係の構築が出来る⽅歓迎
・お客様からの依頼内容を開発部や⽣産部に伝達
・社内からの回答や進捗状況をお客様へ連絡
・担当ブランドの品質、価格、納期管理
・ベトナム⼈ローカルスタッフの⼯場上流⼯程から下流⼯程まで管理
・貿易実務、デリバリー管理
・企画-設計開発、受注-⽣産-出荷までの管理及びお客様への連絡業務

お客様とはメール、電話、及びWEB会議がメインですが、たまに⼯場へ来訪されることもあります。
積極性と熱意があればやりたいことを任せてもらえる、裁量権のあるお仕事になります。

 

【福利厚⽣】
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・慰労会
・社員旅⾏1回/年
・帰国費⽤負担/年2回最⼤2週間ほど（内6⽇間は有給扱い）
 ※勤続1年以上より適⽤
・海外医療保険（BAOVIET）会社負担（正規採⽤後加⼊※1）
・就労ビザ代 会社負担（レジデンスカードは正規採⽤後※1）
・労働許可証申請費⽤ 会社負担（正規採⽤後に取得※1）
・渡航費（⽇本在住の⽅に限り、⽚道チケット代⾦600USD）会社負担
・⽉毎に有給休暇消化の為1⽇不定期で休み有（年間カレンダーにて決定）
・その他ベトナム法律に準ずる
（※1）正規採⽤後に１年未満で退社された⽅の場合は残期間分⾃⼰負担になります

Required Skills

【必須条件】
・⼤卒以上（労働許可証取得の観点から）
・英語：⽇常会話レベル
・基本的なPCスキルをお持ちの⽅

【歓迎条件】
・ベトナム語で簡単な社内コミュニケーションが取れる⽅
・製造業での⽣産管理/在庫管理/品質管理/貿易実務をお持ちの⽅
・縫製、繊維、その他アパレル関連業界での経験をお持ちの⽅
・デザイン関係業務の経験をお持ちの⽅
・海外⼯場での現場管理経験者
・英語コミュニケーションレベル

Company Description
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