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End to Endでお客様に寄り添うコンサルティングファーム

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1577653  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 9 million yen

Refreshed
February 10th, 2026 10:40

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

中核メンバーとして、案件に参画をしていただきながら、組織創りや中⻑期的な事業戦略を共に推進してくださるコンサル
タントの募集になります。

企業情報

チームワークとIT技術⼒を掛け合わせた「Teamtech」で世界を動かすコンサルティングファーム

職務内容

・上司やチームメンバーと連携しながら担当プロジェクトを完遂

・構想企画やシステム化計画などの上流⼯程の推進

・上司の指⽰に基づいた提案活動⽀援

・急拡⼤をする部⾨の組織づくりやマネジメントコンサルシフトの社内⽀援
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・若⼿コンサルタントの育成・教育

条件・待遇

・各種社会保険完備

・健康診断

・健康保険組合加⼊

・資格取得奨励⾦制度

・部屋探し⽀援制度

・企業型確定拠出年⾦制度

・⻑期勤続表彰制度

・各種イベント

・部活動等

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Hiroki
Haraoka on +813 6832 8677.

Required Skills

コンサルティングファームでの実務経験をお持ちの⽅

Company Description

チームワークとIT技術⼒を掛け合わせた「Teamtech」で世界を動かすコンサルティングファーム
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