
PR/122662 | 設備エンジニア (Facility Engineer)

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1577643  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
February 10th, 2026 10:39

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
樹脂コンパウンドの製造を⼿がける企業にて、機械・設備エンジニアの募集です。

⾃動⾞向けを中⼼とした製品を扱い、安定した需要と堅実な成⻑基盤を持つ製造メーカーです。⽣産体制の強化と品質維持
を重要視しており、技術⾯から⼯場運営を牽引したい⽅にとって、⼤きな裁量と成⻑機会を得られる環境です。

現地スタッフは約200名と規模も⼤きく、技術⼒だけでなく組織マネジメントに携われる点も魅⼒です。⽇本からの駐在者
と現地採⽤間で隔たりのないフラットな⽂化があり、⻑期的にキャリア形成がしやすい企業です。

職務内容
製造設備・機械の点検、保全、トラブルシューティング

⽣産効率向上に向けた改善提案および実⾏

インドネシア⼈スタッフへの技術指導・育成

安全・品質基準に沿ったオペレーション管理
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予防保全計画の⽴案および運⽤

応募要件
製造設備または機械関連の実務経験を有する⽅

⽣産現場でのメンテナンスや改善業務に取り組める⽅

多国籍メンバーと協働し、現地スタッフの教育に前向きな⽅

語学不問。コミュニケーションを取りながら業務を遂⾏できる⽅

福利厚⽣
給与：IDR 30,000,000 〜 60,000,000 (経験により幅広く検討可能）

住宅⼿当あり

⾞＋運転⼿⽀給

⺠間保険加⼊

THR（1か⽉分）、業績ボーナス

3年に⼀度の⼀時帰国⽤航空券⽀給（条件あり）

Web⾯接可（最終は対⾯、遠⽅の場合は交通費⽀給）

勤務時間：⽉〜⾦ 7:00–16:00（原則⼟⽇休み、代休制度あり）

 

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description
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