
Global comodity manager

世界を⽀える巨⼤メーカーの"購買変⾰"をリードするポジション

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1577485  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
14 million yen ~ 18 million yen

Refreshed
February 9th, 2026 18:58

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバルコモディティマネージャーとして、調達およびサプライチェーン部⾨での戦略的な購買活動をリードする役割を
担います。このポジションでは、⼯業/製造業界における国際的なサプライチェーンの最適化と効率化を⽬指します。

企業情報

80年以上の歴史を持つ、⽇本発の⼤⼿グローバルメーカーです。
⾃動⾞・産業機械・電⼦機器・医療装置など、世界のあらゆる産業の基盤を⽀える重要部品を供給し、国内外合わせて約4
万⼈規模で事業を展開しています。

同社の製品は、主要メーカーに不可⽋な "⾒えないところで品質と安全を⽀える技術" として⾼く評価され、世界中のもの
づくりを⽀え続けています。

現在はグローバル調達・サプライチェーン・デジタル化などの改⾰を進めており、
⼤企業の安定基盤 × 変⾰フェーズのスピード感を同時に味わえる稀有な環境です。

職務内容
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調達戦略の策定と実⾏。
国際的なサプライヤーとの関係構築と管理。
コスト削減と品質向上のための分析と提案。
市場動向のモニタリングとリスク評価。
契約交渉と契約管理の実施。
調達プロセスの効率化と最適化。
社内部⾨との連携を通じた調達活動の強化。
調達データの分析と報告書作成。

条件・待遇

???? 1. 世界を⽀える"インフラ企業"の購買変⾰をリードできる

本企業は、⾃動⾞・産業機械・電⼦機器・医療機器など、
⽣活と社会を⽀えるあらゆる分野に重要部品を提供するグローバルメーカーです。
従業員約38,000名、売上7,600億円超の巨⼤企業として世界20カ国以上に事業展開しています。

???? 2. 新設チームで "仕組みづくり" から参加できる希少なチャンス

すでに固まった組織に⼊るのではなく、
戦略・プロセス・ルール・システムをゼロから構築するフェーズ。

グローバル戦略の策定
契約スキーム・SLA・評価制度の設計
プロセス標準化・システム導⼊
サプライヤー戦略の⾒直し
部⾨横断での改⾰推進

など、購買組織の "未来" を⾃らデザインできる稀有な環境です。

???? 3. 多カテゴリを横断し、戦略購買としての総合⼒が圧倒的に⾼まる

担当領域は、企業運営に必要な 間接材のほぼ全カテゴリ：

IT・ソフトウェア
物流 / 配送
HRサービス
コンサルティング
マーケティング
ファシリティ / CAPEX
オペレーション向けサービス

ここまで幅広いカテゴリを戦略的に扱える企業は多くなく、
"どこに⾏っても通⽤する購買のプロ" としてのキャリアにつながります。

???? 4. グローバル × 多拠点を相⼿に働けるダイナミックさ

海外拠点やグローバル本部と連携しながら、
RFP／RFQ、契約交渉、⽀出最適化、サプライヤーリスク管理を推進するポジション。

マルチサイト調整
グローバルサプライヤー戦略
契約・法務レビュー
BCP・ITセキュリティ観点での評価

など、最先端の購買スキルを磨けます。

???? 5. "経営に近い購買" を経験できるポジション

購買部⾨だけでなく、
SCM / IT / HR / Finance / Legal / 施設管理 / マーケティングなど、
全社のキープレイヤーと連携して意思決定を⽀える"経営参謀"の役割です。

"ただの調達" ではなく、
企業の利益・品質・業務効率・安全性に直結する購買 を担えます。
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???? 6. 事業・業界を⽀え、社会に貢献できる仕事

この企業が製造する部品は、
⾃動⾞だけではなく、産業機械・医療機器・電⼦機器など、
社会の基盤を⽀える装置や機器に広く使われています。

購買の⼒でサプライチェーンの安定性や品質を⾼めることは、
結果的に ⼈々の安全・⽣活の安定・社会基盤の強化 に直結します。

"世の中の役に⽴つ仕事がしたい" という⽅に⾮常に向いています。

この魅⼒的なグローバルコモディティマネージャーのポジションにぜひご応募ください！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Momoko
Shimoda on +81364021517.

Required Skills

⼯業/製造業界での調達およびサプライチェーンに関する専⾨知識。
国際的な購買や調達活動における実務経験。
優れた契約交渉スキル。
分析能⼒およびデータ処理スキル。
多⽂化環境での業務に適応できる柔軟性。
⽇本語および英語でのコミュニケーション能⼒。

Company Description

80年以上の歴史を持つ、⽇本発の⼤⼿グローバルメーカーです。
⾃動⾞・産業機械・電⼦機器・医療装置など、世界のあらゆる産業の基盤を⽀える重要部品を供給し、国内外合わせて約4
万⼈規模で事業を展開しています。

同社の製品は、主要メーカーに不可⽋な "⾒えないところで品質と安全を⽀える技術" として⾼く評価され、世界中のもの
づくりを⽀え続けています。

現在はグローバル調達・サプライチェーン・デジタル化などの改⾰を進めており、
⼤企業の安定基盤 × 変⾰フェーズのスピード感を同時に味わえる稀有な環境です。

Page 3 of 3


	Global comodity manager
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


