
【⽇系投資銀⾏⼤⼿】リスクプロジェクトマネージャー｜グローバル変⾰

将来的にチームリーダー、マネジメントを⽬指したい⽅歓迎。

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1577363  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
March 6th, 2026 14:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⼤⼿⽇系投資銀⾏のグローバル本社にて、グループ全体のリスク管理⾼度化プロジェクトを推進するリスクプロジェクトマ
ネージャーを募集しています。

本ポジションでは、規制対応・戦略的施策を含む重要案件に携わり、リスク領域のプロセス改善やガバナンス強化を通じ
て、企業全体の変⾰をリードしていただきます。

将来的にチームリーダー、マネジメントを⽬指したい⽅歓迎。

主な職務内容

重要リスクマネジメント・ワークストリームの⽴ち上げ（規制対応や戦略施策に関わる取り組みを対象に、KPIやグ
ローバル⽔準をしっかり達成できるような枠組みを構築すること）
Agile／Waterfallのハイブリッド⼿法を活⽤し、予算・スケジュール・ガバナンスを遵守しながら複雑なプロジェクト
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ライフサイクルを管理すること
英語・⽇本語での技術的ディスカッションをリードし、国内要件とグローバルリスク変⾰⽬標をすり合わせること
規制要件を業務要件へ落とし込み、フロント〜バックまでのリスクプロセスを最適化し、データ品質・整合性を確保
すること
リスクとITの橋渡しをして、優先順位付け・依存関係調整を⾏いながら技術成果物の実⾏を加速させること
プロジェクトマネージャーの育成や⽀援を通じて、地域チームのパフォーマンス向上とグローバル連携強化に貢献す
ること
経営層向けレポーティングを⾏い、リスクの可視化と課題解決に向けたデータドリブンな提案を実施すること

Join a major global investment bank（外資系証券・投資銀⾏）  within its Global Transformation function, supporting high-
impact initiatives across group-wide risk management transformation. As a Risk Project Manager, you will lead
regulatory and strategic enhancement projects, working closely with global stakeholders to improve front-to-back risk
processes, strengthen governance, and deliver measurable outcomes. This is an ideal opportunity for professionals seeking
global project exposure, complex change delivery, and long-term career growth in Tokyo.

Key Responsibilities

Lead high-priority risk management workstreams from initiation through delivery, ensuring all regulatory and strategic
initiatives meet KPIs and global standards
Manage complex project lifecycles using hybrid Agile / Waterfall  methodologies while maintaining control over
budget, timelines, and governance
Facilitate bilingual technical discussions in English and Japanese to align regional business needs with global risk
transformation goals
Translate regulatory requirements into business and functional requirements, improving risk processes and ensuring
data integrity
Partner with Risk and IT teams to prioritize technical deliverables and manage cross-project dependencies
Mentor project managers and strengthen collaboration across global, matrix-managed organizations
Provide transparent executive reporting to senior stakeholders, delivering data-driven insights to mitigate risks and
resolve critical issues

Required Skills

必須条件経験・資格：

PM／BA／PMOとして実務経験3年以上
複数のワークストリームを同時に推進し、エンドツーエンドで実⾏できること
業務要件を整理し、IT仕様・テスト計画へ落とし込むビジネス分析／システム導⼊経験

ソフトスキル：
リーダーシップスキル、及びその意欲・ポテンシャル（※将来チームリードに昇格する可能性あり）
グローバル・国内の関係者と連携できるコミュニケーション⼒、調整⼒
プレッシャー環境下でも優先順位を整理し、確実に推進できる実⾏⼒

語学⼒：
⽇本語：ビジネスレベル以上
英語：ビジネスレベル

歓迎条件
Agile／Waterfallでの推進経験、および JIRA／Confluence／MS Project の利⽤経験
マーケットリスク／信⽤リスク／ストレステストなどのリスク管理領域の知識・経験
Basel III／FRTBに関連する規制知識やプロジェクト経験

この求⼈がおすすめの理由
⽇本を代表する⾦融機関のグローバル本社でキャリアアップ
国際的なチームの中核メンバーとして、変⾰や⾃動化などダイナミックな案件に参画
最新の商⽤ツールや、AI活⽤プロジェクトなど先端領域にも触れられます
チームリーダーへのキャリアパスも可
週の半分はリモート勤務OK
フレックスタイム制あり
基本給1100万円〜（経験スキルにより応相談）+ボーナスの⾼報酬案件

⾦融の転職なら Morgan McKinley。

Required Skills and QualificationsExperience:
3+ years of experience as a Project Manager / Business Analyst / PMO
Proven ability to manage end-to-end delivery of multiple concurrent workstreams
Experience using Agile and Waterfall  methodologies and tools such as JIRA, Confluence, and MS Project
Strong business analysis and system implementation skills, translating complex user needs into IT specifications and
testing plans

Page 2 of 3



Soft Skills:
Strong communication skills and stakeholder management ability across local and global teams
Ability to work under pressure, manage priorities, and drive delivery in a fast-paced environment
Leadership potential and interest in people management (future team lead opportunity)

Language Requirements:
Japanese: Intermediate to Business level
English: Intermediate to Business level

Preferred Skills & Qualifications
Experience or knowledge of risk management including market risk, credit risk, stress testing
Familiarity with key regulatory frameworks such as Basel III and FRTB

Why You'll Love Working Here
Work as part of a truly global team delivering high-level transformation and automation projects
Hybrid working style with 50% work-from-home support
Exposure to advanced commercial tools and cutting-edge AI-driven initiatives
Strong career path with genuine potential to progress into a team lead / manager  role
Flexible work environment including remote work, flex time, and casual clothing

Don't Miss Out - Apply Now!

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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